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1 POSLOVNO POROCILO OS MAKSA DURJAVE MARIBOR — SPLOSNI
DEL

1.1 PREDSTAVITEV OSNOVNE SOLE MAKSA DURJAVE

Osnovna Sola Maksa Durjave Maribor je javni vzgojno-izobrazevalni zavod, ki ga je
ustanovila Mestna obc¢ina Maribor z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega
zavoda, sprejetega 3. 7. 1997. V mesecu novembru 2008 smo sprejeli posodobljen Odlok o

ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda.

Osnovna Sola Maksa Durjave Maribor deluje kot popolna, samostojna osnovna $ola, ki izvaja
devetletno osnovno Solo od 1. do 9. razreda. V Solskem letu 2017/2018 je pouk potekal v 12
rednih oddelkih in 4 oddelkih podaljSanega bivanja.

Sola je ustanovljena za opravljanje javne sluzbe na podro&ju osnovnoSolskega sploinega
izobrazevanja. Druge dejavnosti so Se: dejavnost knjiZznice, organiziranje razstav, sejmov in
sre¢anj, trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom ter upravljanje
nepremi¢nin za placilo ali po pogodbi. Dejavnost Sole se Steje kot javna sluzba, katere

1zvajanje je v javnem interesu.

Solo vodi ravnateljica, ki je pedagoski in poslovodni organ zavoda. Pri delu ji pomagajo
namestnik ravnateljice in strokovni aktivi, ki opravljajo naloge v skladu z dolocili

ravnateljice, aktom o sistematizaciji ter letnim delovnim nacrtom Sole.

Za ucence, ki pri dolocenih predmetih presegajo standarde znanja, organizira Sola dodatni
pouk, omogoca vkljucitev na tekmovanja ter pripravo in izdelavo raziskovalnih nalog. Na
predmetni stopnji se dodatni pouk izvaja pri matematiki, slovens¢ini, anglescini, kemiji,
zgodovini, geografiji in fiziki.

Dopolnilni pouk organizira Sola za tiste ucence, ki potrebujejo pomo¢ pri ucenju. Na Soli
izvajamo dopolnilni pouk iz slovens¢ine, matematike, angles¢ine, kemije in fizike. Mnogim
ucencem smo pomagali odpraviti osnovne pomanjkljivosti v znanju, razviti delovne navade

in jih navaditi na uspeSnejSe metode ucenja.



Ucitelji nudijo u¢encem dodatno in dopolnilno pomoc¢ pri vseh predmetih v ¢asu pogovornih

ur za ucence, ene ure tedensko v dopoldanskem casu.

Ucenci so se lahko na zeljo starSev vkljucili v jutranje varstvo pred poukom in v podaljSano

bivanje po pouku.

Ucencem, ki so imeli posebne ucCne tezave, so bile na voljo ure individualne pomoci.
Sestindvajset uc¢encev je imelo dodatno strokovno pomoc, ki so jo nudili ucitelji in specialne
pedagoginje. Dodatno individualno pomo¢ za pomo¢ pri uénem delu je imelo tudi

Stiriintrideset uéencev Romov.

Sola je izvajala fakultativni pouk iz nems¢ine in radunalnistva. Fakultativni pouk
racunalnistva je potekal v treh skupinah, v 4., 5. in 6. razredu. Fakultativni pouk nemsc¢ine pa

je potekal v Stirih skupinah, v 3., 4., 5. in 6. razredu.

Ucenci so obiskovali tudi tecajno obliko pouka in sicer iz plavanja (1. in 3. razred). Ucenci 6.
razreda so se udeleZili testiranja iz plavalnega opismenjevanja. U€enci 5. razreda so opravili

kolesarski tecaj.

Za razvijanje razli¢nih interesov ucencev je Sola izvajala interesne dejavnosti. Vodili so jih
ucitelji in zunanji sodelavci. Izvajali smo 20 razli¢nih interesnih dejavnosti. V okviru projekta
Simbioza Sole smo izvedli Se dodaten nabor dejavnosti, med drugim tudi racunalniSke
delavnice za starejSe obCane v Casu zimskih pocitnic, v Casu jesenskih pocitnic pa smo na
$portno druZenje in rekreacijo (Simbioza giba) povabili dedke in babice. Sportne dejavnosti
smo izvajali kot nadstandard za ucence od 1. do 9. razreda v okviru projekta Zdrav zivljenjski

slog.

Sola je v letu 2018 organizirala Sole v naravi za ucence 3., 5. in 7. razreda. Ucenci 3.
razreda so preziveli Solo v naravi v CSOD Dom Skorpijon v mesecu maju, ucenci 5. in 7.

razreda pa so bili meseca maja v CSOD Dom Bohinj.



1.2 OSNOVNI PODATKI O SOLI

NAZIV: Osnovna Sola Maksa Durjave Maribor
SkrajSano ime: OS Maksa Durjave

Sedez: Ruska cesta 15, Maribor

Dav¢na Stevilka: 81376847

Stevilka proradunskega uporabnika: 01270 — 6030667749

Telefon: +386 2 33 04 702

Faks: +386 2 33 04 703

E-posta: os-maksa.durjave(@guest.arnes.si
Spletni naslov: www.o-md.mb.edus.si

Zavod je ustanovila Mestna obc¢ina Maribor z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda, sprejetega 3. 7. 1997. Zavod je vpisan v sodni register pod Stevilko
registrskega vlozka 199701809, z dne 17. 4. 1998. Zavod je vpisan v razvid zavodov vzgoje
in izobrazevanja pri MIZS, z dne 15. 5. 2001, pod $tevilko 608-01-0191/2000. Dejavnost

zavoda je sploS$no osnovnosolsko izobrazevanje.

1.3 ORGANIZIRANOST SOLE IN PREDSTAVITEV ODGOVORNIH OSEB

Organi Sole so Svet Sole, ravnatelj, strokovni organi in Svet starSev.
Svet Sole sestavlja 11 ¢lanov.
Sestava ¢lanov Sveta Sole od 1. 1. 2018 do 31. 12. 2018:
a) trije predstavniki ustanovitelja:
Petra Knezevic, Matej Zmavc, Nives Cong,
b) pet predstavnikov Sole:
Tatjana Mali, Zmago Planinc, Majda Kukolj, Vesna Patafta, Jure Peti¢,
c) trije predstavniki starSev:

Varja Horjak, Klara Mlakar Curin, Sonja Golob Janéi¢.

Pristojnosti Sveta Sole v skladu z zakonom o ZOFVI:
e sprejme letni delovni nacrt in porocilo o realizaciji letnega delovnega nacrta
Sole,
e sprejme letno porocilo,
e sprejme poslovni nacrt zavoda,

e sprejme porocila strokovnega izobrazevanja,


mailto:os-maksa.durjave@guest.arnes.si
http://www.o-md.mb.edus.si/

e imenuje in razreSuje ravnatelja,

e razpisuje volitve predstavnikov delavcev v Svet Sole,

e obravnava in sprejme predvidene nabave v teko¢em Solskem letu,

e ocenjuje delovno uspesnost ravnatelja,

e potrjuje cene prehrane ucencev, uporabe telovadnice, racunalniske ucilnice in
drugih prostorov ter ostalih prispevkov starsev,

e spremlja in obravnava aktualne teme,

e odloca o ponudbi razSirjenega programa Sole in

e opravlja druge naloge, doloCene z zakonom, drugimi predpisi in akti Sole.

Pedagoski vodja in poslovni organ zavoda je ravnateljica Jolanda Fri§ Lozej. Njen
namestnik je Zmago Planinc. Pristojnosti ravnatelja dolo¢a 49. ¢len ZOFVI in 24. ¢len

Odloka o ustanovitvi.

Strokovni organi Sole so:
e uciteljski zbor,
e oddel¢ni uciteljski zbor,
e strokovni aktivi,

e razredniki.

Svet starSev je sestavljen tako, da je v njem po en predstavnik vsakega oddelka, ki ga starsi
izvolijo na roditeljskem sestanku oddelka. Svet starSev obravnava vprasanja, ki so
opredeljena v 66. ¢lenu ZOFVI:
e sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja Sole, vzgojnega nacrta, pri
pravilih Solskega reda ter daje mnenje o letnem delovnem nacrtu Sole,
e predlaga nadstandardne programe,
e skrbi za organizirano vkljuCevanje pravic in interesov starSev v vzgojno-
1zobrazevalno delo Sole,
e obravnava vzgojno-izobrazevalne uspehe ucencev,
¢ usklajuje delo roditeljskih zborov oddelkov, daje predloge in pobude,
e sodeluje pri vseh pomembne;jsih vprasanjih Zivljenja in dela Sole,
e voli in razreSuje predstavnike starSev v Svet Sole in druge organe Sole,

e oblikuje in daje mnenje v postopku imenovanja ravnatelja Sole in
6



e opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Starsi se povezujejo s Solo z namenom doseganja skladnejSega delovanja

na VZgojno-

izobrazevalnem podroc¢ju. Predsednica Sveta starSev je Marjeta Rak Namestnik, namestnik

predsednice pa Jernej Kljucevsek.

Predstavitev odgovornih oseb v letu 2018

Ravnateljica

Jolanda Fris Lozej

od1

.1.2018 do 31.12. 2018

Namestnik ravnateljice

Zmago Planinc

od1

.1.2018 do 31.12. 2018

Predsednik Sveta zavoda

Zmago Planinc

od1

.1.2018 do 31.12. 2018

Namestnica predsednika Sveta zavoda

Tatjana Mali

od1

.1.2018do 31.12. 2018

Predsednica Sveta starsev

Marjeta Rak Namestnik

od1

.1.2018 do 31.12. 2018

Namestnik predsednice Sveta starSev

Andreja Tement
Jernej Kljucevsek

od1
od1

.1.2018 do 31. 8.2018
.9.2018 do 31.12. 2018

Tabela 1: Odgovorne osebe v letu 2018

1.4 POMEMBNEJSI DOSEZKI UCENCEYV OS MAKSA DURJAVE V LETU

2018

Ucenci Sole so se pod vodstvom uciteljev udeleZevali tekmovanj v znanju po koledarju, ki ga

je pripravil Zavod za Solstvo RS. Uspesno so tekmovali v znanju iz posameznih predmetov

ter osvojili 111 bronastih, 12 srebrnih priznanj in 1 zlato priznanje.

Predmet Bronasto priznanje SI:Ebm(.) 'Zlato .
priznanje priznanje
Matematika 26 1
Slovenscina 9 2
AnglesScina 5
Bober - racunalnistvo 20
Zgodovina 3 3
Kemija 3
Sladkorna bolezen 2 1
Fizika 3 2
Logika 18
Razvedrilna matematika 19 2
Vesela Sola 3 1 1
SKUPA] 111 12 1

Tabela 2: Tekmovanja iz znanj
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Ucenci Katarina Ribi€ iz 9. razreda, Zoya Curin iz 8. razreda in Miha Ferlinc iz 6. razreda so
prejeli nagrado Sole.

Ponosni smo na vse ucence, ki so bili uspesni v znanju na tekmovanjih iz znanja.

Ucenci in uc¢enke nasSe Sole so nastopali na Stevilnih Solskih Sportnih tekmovanjih. Vidnejse
uspehe so dosegli na podrocju atletike:

e podroc¢no prvenstvo v atletiki: sedem ucencev.

Izvedli smo mnozi¢ne Sportne dejavnosti, v katere je vkljuCena vecina ucencev: Sportna

znacka Zlati soncek, Sportna znacka Krpan, Naucimo se plavati.

Uspesno smo sodelovali na dveh literarnih natecajih. Pri obeh natecajih so ucenci prejeli

nagrade.

Uspesno so se nasi ucenci udelezevali tudi likovnih natecajev. Sodelovali so na treh natecajih

po celi Sloveniji. Na enem nate€aju so dosegli priznanje, na dveh natecajih pa nagrado.

Folklorna skupina »Da se Sika« se je odli¢no predstavila na Festivalu otroskih folklornih

skupin v Limbusu.

Ucenci so se udelezili kviza Zivljenje in delo Rudolfa Maistra, kjer so prejeli priznanje za
sodelovanje, lotili so pa se tudi kuhanja in na tekmovanju za Zlato kuhalnico prejeli srebrno

priznanje Turisti¢ne zveze Slovenije.

Otroski pevski zbor je na obCinski reviji pevskih zborov odli¢no zastopal naSo Solo. Nasi

pevci so sodelovali na prireditvah v in izven Sole ter prispevali k ugledu Sole v javnosti.

Vsako leto spodbujamo ucence k ¢im vecji udelezbi za branje za bralno znacko. Prezihovo
bralno znacko je osvojilo 42,3 % ucencev, anglesko bralno znacko 48,3 % in nemsko bralno

znacko 17,5 % ucencev.

Prvi Solski dan so naSe prvoSolce pricakali zasc¢itniki, nato pa so uzivali ob nastopu Sam

Sebastjana. V tednu otroka meseca oktobra smo imeli Kostanjev piknik, ki so se ga udelezili



vsi delavci Sole in ucenci. Komemoracijo ob dnevu mrtvih pripravimo vsako leto, pridruzijo
se nam Clani organizacije Zveze borcev za vrednote NOB MC Magdalena. Izvedli smo
novoletno prireditev z novoletnim bazarjem. Ob zakljucku bralne znacke nas je obiskala
gledaliska in filmska igralka, stand up komicarka ter lutkarica Lucija Cirovié. Ob zakljucku
projekta Branje ne pozna meja so nas obiskali udenci, uéitelji in ravnateljica OS Braéa
Bobetko iz Siska. Sprejeti smo bili v projekt Razgibajmo osnovnosolce, ki ga izvaja Rotary
klub Maribor Lent. V mesecu maju se je pet najbolj pridnih ucencev prostovoljcev udelezilo
prireditve Slovesni dan prostovoljstva. Prireditev je potekala v Kulturnem domu Krsko, kjer
so naSi Soli podelili naziv Junaki nasega Casa. V okviru projekta Izzivi medkulturnega
sobivanja smo organizirali 2. lokalni posvet na temo Izmenjava praks pri delu z otroki
priseljenci. Ob 21. prazniku Mestne Cetrti Magdalena smo organizirali in izvedli svecano

prireditev na nasi Soli.

V Solskem letu 2017/2018 smo izvedli mesecna srecanja z bodo¢imi prvosolci in otroki iz
vrtca. Za ucence smo v Casu jesenskih, zimskih in poletnih pocitnic organizirali aktivne
pocitnice.

Ucenci, ki so osvojili bralno znacko, so preziveli bralno no¢ v $oli. Sodelovali so v razli¢nih
delavnicah - socialne igre, ples, igre v angleSkem jeziku, Sportne igre, iskanje skritega
zaklada, branje knjige, sproS¢anje z jogo. Ogledali so si gledalisko predstavo Pri frizerju, ki
so jo pripravili ucenci izbirnega predmeta gledaliSka dejavnost. Pred spanjem so imeli Se

noc¢ni kino in branje.

V Solskem letu 2017/2018 smo v okviru projekta Mladi za napredek Maribora izdelali dve

raziskovalni nalogi. V mesecu februarju smo izvedli Solsko predstavitev teh nalog.

Naslov naloge Mesto

Deutschsprachige Kinder- und Jugendliteratur, ibersetzt | ¢ ebrno priznanje Mladi za napredek

in die slowenische Sprache Maribora

Dravski mostovi povezujejo in pripovedujejo Srebrno priznanje Mladi za napredek

Maribora

Tabela 3: Raziskovalne naloge




Solske dejavnosti so bile predstavljene tudi §irsi javnosti preko medijev:

Dejavnost Medij
Projekt Slovenija Radio Maribor
Projekt Slovenija - Doma je lepo Stajerc- priloga ¢asnika Vecer
Projekt Slovenija - predstavitev Rado Sumer BKTV
Da ne pozabijo svoje poreklo Casnik Vecer
Projekt »Izzivi medkulturnega sobivanja SLO 1, radio Maribor, Spletna stran projekta
Branje ne pozna meja Stajerc- priloga ¢asnika Vecer
Prometna varnost v okolici Sole RTS
Prazniki - razgovor z ucenci Radio Slovenija
Ekolo$ko na OS Maksa Durjave Maribor Revija Gaja

Tabela 4: Predstavitev Sole v medijih

V zacetku Solskega leta smo izdali Publikacijo v elektronski obliki.

V Solskem letu smo izdali dve Stevilki likovno-literarnega Solskega glasila Ginko. Ob koncu
Solskega leta so vsi ucenci nase Sole prejeli Letopis.

V skladu s programom vzgojno preventivnih akcij smo izvedli naslednje dejavnosti: varnost
otrok na Solskih poteh, teden prometne varnosti, kolo v prometu, bistro glavo varuje ¢elada in

otroska varnostna olimpijada.

Sola je bila odprta za stare in zainteresirano $olsko okolje pri pouku ter drugih dejavnostih
(najem prostorov, sodelovanje na prireditvah).

Realizacija pouka na ravni Sole ob zakljucku Solskega leta 2017/18 je bila 98,3 %.

1.5 FINANCNO POSLOVANJE

Pogoje za delo zavoda zagotavljata Mestna ob¢ina Maribor ter Ministrstvo za izobraZevanje,
znanost in Sport. Osnovna Sola Maksa Durjave Maribor pridobiva sredstva za delo iz:

e javnih sredstev,

e sredstev ustanovitelja,

e prispevkov ucencev,

e donacij, prispevkov sponzorjev,
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e sredstev ESS ter

e drugih virov.

Osnovna Sola Maksa Durjave Maribor je 24. 9. 1998 ustanovila Solski sklad, iz katerega se
financira dejavnost, ki ni sestavina izobraZevalnega programa oziroma se ne financira iz
javnih sredstev, za nakup nadstandardne opreme, za zagotavljanje sredstev za spodbujanje
razvojne in raziskovalne dejavnosti ucencev in za pomo¢ ucencem iz socialno ogrozenih

druzin. Sklad pridobiva sredstva iz:
- prispevkov starsev,
- donacij, zapuscin.

V letu 2018 smo iz Solskega sklada kupili knjige za Solsko knjiznico, u¢encem smo omogocili
strokovno ekskurzijo v Gradec, ogled predstave Sen kresne noci, udelezbo na dnevih
dejavnosti, vsi so prejeli letopise ob koncu Solskega leta ter sladoled. Kupili smo 3 letvenike
za telovadnico, mizo za namizni tenis, kinesteticno mizo, atlase in zoge.

Donatorji so placevali u¢encem prehrano, stroske dejavnosti, strokovne ekskurzije ter Sole v
naravi.

Leta 2018 je Osnovna Sola Maksa Durjave Maribor poslovala gospodarno in skrbela za

ravnovesje med prihodki in odhodki.

2016 2017 2018 Indeks
Prihodki 1.334.595 1.355.438 1.414.988 104,4
Odhodki 1.334.583 1.354.985 1.411.398 104,2
Poslovni izid 12 453 3590

V primerjavi z letom 2017 so se prihodki v letu 2018 povecali za 4.4%, odhodki pa za 4.2%.

Tabela 5: Poslovni izid Sole (v EUR brez centov)
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2 POSLOVNO POROCILO — POSEBNI DEL

2.1 POROCILO O DOSEZENIH CILJIH IN REZULTATIH ZA LETO 2018

2.1.1 Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje

Osnovna $ola

Zakon o delovnih razmerjih

Zakon o zavodih

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja

Zakon o javnih financah

Zakon o raGunovodstvu

Zakon o Solski prehrani

Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v RS

Pravilnik o doloc€itvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obCinskega proracunov

Zakon o osnovni $oli

Pravilnik o Solskem koledarju

Pravilnik o upravljanju ucbeniskih skladov

Pravilnik o dokumentaciji v osnovni $oli

Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju u¢encev v osnovni $oli

Pravilnik o normativih in standardih ter elementih za sistemizacijo delovnih mest, ki so podlaga za
organizacijo in financiranje programa osnovne Sole iz sredstev drzavnega proracuna

2.1.2 Dolgorocni cilji iz razvojnega nacrta zavoda do 2020

e Ohranjati ugotovljena mocna podrocja Sole: izvajanje kvalitetnega pouka, dobra
organizacija dela, dobro sodelovanje s starSi, pozitivna klima in kultura v Soli ter delo
z ucenci s posebnimi potrebami.

e Nacrtovati in izvesti u¢ni proces, ki omogoca razvoj vseh vrst spretnosti in znanj,
vklju¢no s procesom ocenjevanja (ucenje ucenja, formativno spremljanje, razvijanje
bralne pismenosti).

e Razvijati sposobnost sporazumevanja v tujih jezikih.

e Dvigniti kakovost znanja na podroc¢ju IKT, e-kompetentni ucitel;.

e Razvijati osnovne kompetence v naravoslovju, znanosti in tehnologiji za
vsezivljenjsko ucenje.

e Nadgraditi vertikalni in horizontalni proces medpredmetnega usklajevanja.

e (Graditi primerno kulturo odnosov med vsemi udelezenci vzgojno-izobrazevalnega
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procesa na $oli in izboljSati medvrstniske odnose (Solski in vrstniski mediatorji).
Usmerjati uence v vzgojo in izobraZevanje za trajnostni razvoj.

Izobrazevati zaposlene, spodbujati osebnostno in strokovno rast posameznikov.
Dvigniti ozavescenost do okolja in lastnega zdravija.

Vkljucevati Solo v okolje, sodelovati s Solami v Sloveniji in tujini ter promovirati Solo

v §ir$i javnosti.

2.1.3 Letni cilji iz letnega programa dela za leto 2018

Omogocanje osebnostnega razvoja ucenca v skladu z njegovimi sposobnostmi in
interesi, vkljucno z razvojem njegove pozitivne samopodobe.

Realizacija: Pri pouku ucitelji izvajajo elemente formativnega spremljanja
ucencéevega znanja, notranjo diferenciacijo in individualizacijo ter s tem omogocajo
ucencem napredek po njihovih sposobnostih. Posebej smo pozorni na delo z
nadarjenimi ucenci, ucenci z odlo¢bami, ucenci z ucnimi tezavami ter na delo z ucenci
priseljenci. Izdelali smo IDPP, IP za ucence z u¢nimi tezavami, nadarjene ucence ter
ucence priseljence. Vso gradivo je v spletni ucilnici dosegljivo vsem strokovnim
delaveem. Vkljucili smo se v projekt Izzivi medkulturnega sobivanja za strokovno

podporo pri delu z u€enci priseljenci.

Vzgajanje za spoStovanje in sodelovanje, za sprejemanje drugacnosti in medsebojno
strpnost ter gradnja primerne kulture in odnosov med vsemi udelezenci vzgojno-
izobrazevalnega procesa.

Realizacija: Vescine ucenci pridobivajo pri vsakdanjem zivljenju in delu v Soli ter
preko projektov Zas¢€itnistvo, Tutorstvo, Integracijskega projekta, Mediacija. Vkljucili

smo se v projekt Simbioza med generacijami.

Spodbujanje branja in pisanja s poudarkom na pismenosti in bralnem razumevanju pri
vseh predmetih.

Realizacija: Pri vseh urah vzgojno-izobraZevalnega dela, v okviru projekta Leto
kulture, knjiznega sejma Od mene k tebi, bralne noci, vzpodbujanja branja za Bralno
znacko ter razvojnega nacrta, izobrazevanje vseh uciteljev preko spletne ucilnice ter

medsebojnih hospitacij.
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Razvijanje sposobnosti sporazumevanja v tujih jezikih.

Realizacija: Ucenci 1. in 2. razredov so vkljuceni v projekt Kreativno in spros¢eno do
znanja nems$¢ine v 1. triletju, v drugi triadi poteka projekt Zgodnje poucevanje tujih
jezikov, ucenci 7. do 9. razreda so vkljuceni v izbirni predmet nemscina. Ucenci od 1.
do 9. razreda obiskujejo angles¢ino po predmetniku. Dvig znanja tujih jezikov
zaznamo pri uspehih u¢encev na tekmovanjih iz znanja, pri raziskovalni dejavnosti ter

branju angleske in nemske bralne znacke.

Vzgajanje in izobraZevanje za trajnostni razvoj in za dejavno vkljucevanje v
demokraticno druzbo, kar vkljucuje globlje poznavanje in odgovoren odnos do sebe,
svojega zdravja, do drugih ljudi, svoje in drugih kultur, naravnega in druzbenega
okolja, prihodnjih generacij.

Realizacija: V okviru Zdrave Sole u¢encem privzgajamo zdrave prehranske navade.

V leto$njem letu smo ucencem veckrat ponudili bioloSko pridelano hrano (jabolka,
korencek, jagode, hrenovke, mleko, jogurt), pri projektu Zbiranje starih kartu§ in
tonerjev, zbirali smo stari papir, zamaske, loCevali smo odpadke, sodelovali v
projektu To sem jaz, vkljuceni smo v projekt Shema Solskega sadja in mleka. Zazivel

je nas Solski vrt, zanj smo prejeli znak Solski ekovrt.

Razvijanje naravoslovnih in digitalnih kompetenc.

Realizacija: Ucitelji so pri vseh naravoslovnih predmetih dajali ve¢ji poudarek
eksperimentalnemu, terenskemu in projektnemu delu. Na podrocju IKT-ja so ucitelji
nadgradili svoja znanja, ki jih prenasajo v vzgojno-izobrazevalno delo. ZaZivele so
Solske spletne ucilnice v Moodlu za ucence, z uporabo IKT se je dvignila kvaliteta

pouka. Uporabljamo e-dnevnik in e-redovalnico.

Vkljucevanje Sole v okolje in prepoznavanje v $ir§i javnosti.

Realizacija: Opisano na strani 17.

Izobrazevanje zaposlenih, spodbujanje osebnostne in strokovne rasti posameznikov.

Realizacija: Opisano na strani 26, 27, 28.

Nadgrajevanje ucnega okolja za razvijanje ucencevih sposobnosti (didakti¢ni
materiali, investicijsko vzdrZzevanje zgradbe).

Realizacija: Opisano na strani 29, 30.
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Tabela 6: Pregled Stevila oddelkov in stevila po posameznih Solskih letih

Iz tabele 6 je razvidno, da se je v Solskem letu 2018/2019 Stevilo uéencev povecalo za 2%. V

1. razred je bilo vpisanih ucencev za en oddelek, devetletno Solsko obveznost je zakljucil en

oddelek ucencev. MIZS je na osnovi prijavljenih otrok v oddelek podaljsanega bivanja izdalo

soglasja za oblikovanje 4 oddelkov podaljSanega bivanja. V eni skupini podaljSanega bivanja

smo izvajali kombiniran pouk.

Razred | St.udencev | Napredujejo | Ne napredujejo %
l.a 15 15 0 100,0
1.b 16 15 1 93,8
2.a 17 17 0 100,0
3.a 15 14 1 93,3
3.b 16 15 1 93,8
4.a 11 9 2 81,8
4.b 14 14 0 100,0
5.a 16 15 1 93,8
6.a 23 21 2 91,3
7.a 16 14 2 87,5
8.a 14 13 1 92,9
9.a 19 19 0 100,0

SKUPA] 192 181 11 94,3

Tabela 7: Kazalniki dosezenega ucnega uspeha po razredih

Iz tabele 7 je razvidno, da enajst uCencev ni osvojilo minimalnih standardov znanja za

napredovanje v visji razred.
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PROJEKTI IN DRUGE DEJAVNOSTI, KI SO SE IZVAJALE NA SOLI

PROJEKTI SOLE

S projekti Sola izraza svojo specifiko.

Nekateri projekti so interni in jih izvajamo za lazji prehod novincev v Solo, ve¢jo varnost
prvosolcev in sodelovanje med ucenci. Ta projekta sta ZascCitniStvo in Pedenjped. Pri
projektu Solska in vrstniska mediacija pa uencem predstavimo dolotene mediacijske
tehnike in jih spodbudimo, naj se v primeru spora odlocajo za mediacijo kot eno izmed
moznosti za reSevanje konfliktov. Pri projektu Slovenija je cilj bolje spoznati naso ¢udovito

drzavo, domovino.

Vecina projektov, ki jih izvajamo, je v povezavi z zunanjimi institucijami. Projekti so vodeni
preko smernic projektov, ob koncu leta jih evalviramo in oddamo porocila zunanjim
institucijam. Ti projekti so: Zdrava Sola, Rastem s knjigo, Zbiranje izrabljenih tonerjev, kartus
in trakov ter Integracijski projekt. Zunanje institucije, s katerimi sodelujemo pri navedenih
projektih, so Bitea d. o. o., Institut za zdravje RS, Zavod dr. Marijana BorStnarja Dornava in

MIZS.

Ze od $olskega leta 2014/15 smo vkljuéeni v projekt Simbioza 3ole. Prejeli smo tudi naziv

Simbioza $ola.

Projekt Kreativno in sprosc¢eno do znanja nems¢ine v prvem triletju izvajamo v sodelovanju
ZRSS. Ucitelji se strokovno izobrazujejo, cilj projekta pa je dvig kvalitete vzgojno-

izobrazevalnega dela.

Med mednarodnimi projekti je zazivel projekt Vetrnice za mir, ter projekt Erasmus+.
Sodelujemo tudi v mednarodnem projektu Branje ne pozna meja/Citanje ne poznaje granice.

Projekt poteka pod okriljem Zveze bibliotekarskih drustev Slovenije in Hrvaske.

Sodelujemo tudi pri projektih, delno financiranih iz evropske unije. Zdrav zivljenjski slog je

projekt, ki omogoca ucencem dve uri dodatne Sportne vzgoje tedensko, vendar se z letom
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2018 ta osemletni projekt zakljucuje. Izvajanje neposrednih vzgojno-izobrazevalnih
aktivnosti s star$i in z otroki priseljenci, ki se na novo vkljucujejo ali so ze vkljuceni v
slovenski vzgojno-izobrazevalni sistem, poteka v okviru projekta Izzivi medkulturnega
sobivanja. Z izvajanjem projekta Skupaj za znanje - izvajanje aktivnosti podpornih
mehanizmov pridobivanja znanja za pripadnike romske skupnosti pa smo omogocili

uspesnejse vkljucevanje otrok in uéencev Romov v sistem vzgoje in izobrazevanja.

Sodelovanje na drugih podro¢jih:

Sodelovali smo z vrtcem Jozice Flander preko projekta Pedenjped. S policijsko upravo
Maribor smo sodelovali  pri izvajanju prometne varnosti ucencev, pri opravljanju
kolesarskega izpita in pri nadzoru avtobusov za prevoz ucencev. Za ucence in starSe smo

organizirali predavanja.

V okviru razrednih ur in delavnic smo sodelovali z Ozaro Maribor, policijsko postajo

Maribor, Safe.si in Drustvom za boljsi svet.

Sodelovali smo $e z drugimi ustanovami:

- Mestna &etrt Magdalena: prireditve ob prazniku MC Magdalena, sodelovanje z
razlicnimi drustvi,

- Zdravstveni dom Adolfa Drolca: zdravstvena in zobozdravstvena preventiva,

- Svetovalni center za otroke, mladostnike in starSe, Zavod za Solstvo ter Dispanzer za
pedopsihiatrijo: svetovanje, usmerjanje otrok s posebnimi potrebami,

- Center za socialno delo: timska obravnava problematike, Pika dnevni center

- Zavod za zaposlovanje: javna dela, poklicno usmerjanje,

- Zavod za varstvo in usposabljanje dr. Marijana BorStnarja Dornava: Integracijski
projekt,

- Zveza prijateljev mladine: ustvarjalne delavnice, Bralni maraton, Festival integracije,
Mladi za napredek Maribora, letovanja, tabori za nadarjene uc¢ence, otroski parlament,

- Umetnostna galerija Maribor: delavnice za ucence,

- NO Maribor: delavnice za ucence,

- Mariborska knjiznica, enota Tabor in enota Rotovz,

- Svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu: Otrok — policist za en dan, Bistro

glavo varuje ¢elada, Otroska varnostna olimpiada,
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- Andragoski zavod: sodelovanje v okviru projekta Izzivi medkulturnega sobivanja,
- Filozofska in pedagoska fakulteta Maribor: sodelovanje v okviru projekta Izzivi

medkulturnega sobivanja, Studentke tutorke.

Posebno skrb namenjamo poklicnemu usmerjanju ucencev.

Sodelovanje s starsi je potekalo po Solskem koledarju na roditeljskih sestankih in govorilnih
urah. Trikrat smo imeli skupne pogovorne ure v telovadnici Sole, v ostalih mesecih
individualne pogovorne ure, ucitelji pa so bili starSem na voljo tudi na tedenski dopoldanski
pogovorni uri. Predavanje za starSe, od 1. do 9. razreda na temo Kako pomagati otroku do
uspeha v $oli? smo izvedli v mesecu marcu. Predaval je univerzitetni diplomiran psiholog iz
Svetovalnega centra za otroke, mladostnike in starSe Maribor.

StarSe smo povabili v okviru projekta Dan odprtih vrat, da spremljajo svoje otroke pri
vzgojno - izobrazevalnem delu. Za starSe novincev smo v mesecu juniju organizirali
roditeljski sestanek in predavanje Moj otrok bo Solar, predavateljice Alenke Zupanci¢ Danko.

Za starse in uc¢ence smo izvedli ve¢ druzabnih srecanj:

e novoletni bazar z novoletno prireditvijo,
e delavnice za starSe v mesecu marcu,

e literarni vecer,

e zakljucna prireditev za devetoSolce,

e zakljucna prireditev ob koncu Solskega leta za starSe po oddelkih.

Star§e smo obvescali o dogodkih v Soli preko e-asistenta, spletne strani in info table v avli

Sole.

KnjiZnica

V knjiznici, ki je osrednji prostor Sole, si uporabniki izposojajo leposlovno literaturo (prozo,

dramatiko in poezijo) in strokovna ter poljudnoznanstvena dela. Knjiznica je racunalnisko

vodena in prehaja na sistem Cobiss.
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Gradivo v knjiznici:

2016 2017 2018
Knjizno gradivo 8542 8658 8994
Serijske publikacije 23 21 21
CD 26 26 30
Drugo gradivo (igre, multimedijsko gradivo ...) 186 188 188
SKUPAJ 8777 8893 9233

Tabela 8: Gradivo v knjiznici

05 MAKSA DURJAVE Gradivo po skupinah enot
2000 MARIBOR od 01.01.2018 do 31.12.2018
glede na datum vpisa enote

1 |2[3[s] s 9 [ 10 11d

12(1|10(9 238 5 38 23 336
103,8|4(31(9(3730,22|71,7|928,47|217,12|5095, 31
4 4
136,48| 136,48

knjiZno gradivo

neknjizno gradivo

2018

12|1]10|9 238 5 38 27 340
103,8|4|31(9|3730,22|71,7|928,47| 353,6(5231,79
12{1(10|9 238 5 38 27 340

SKUPAJ
103,8|4(31(9(3730,22|71,7|928,47| 353,6(5231,79

V letu 2018 smo nabavili 336 enot knjiznega gradiva, in sicer: slikanice, literarna dela za
pionirje in mladino, literaturo za anglesko in nemsko bralno znacko, knjige za tekmovanje za
Cankarjevo priznanje ter 4 enote neknjiznega gradiva.

Knjiznica razpolaga tudi z uc¢beniskim skladom. V Solskem letu 2017/2018 je MIZS

omogocilo brezplacno izposojo ucbenikov za uc¢ence od 1. do 9. razreda.
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2.1.4 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

Sola je bila v letu 2018 uspesna tako v doseganju ciljev kot v poslovanju. Upostevaje
zastavljene cilje v letu 2018 ugotavljamo, da so bili le-ti v celoti uresnic¢eni. V nadaljevanju

so prikazani finan¢ni kazalci iz finan¢nega nacrta za Solsko leto 2018 in dejanske uresnicitve.

DEJANSKO FINANCNI o
PRIHODKI/ODHODKI 2018 NACRT 2018 Yo
SKUPAJ PRIHODKI ZA JAVNO SLUZBO
IN TRZNO DEJAVNOST 1.496.554 1.442.712 103,7
Prihodki za izvajanje javne sluzbe 1.423.281 1.377.712 103,7
Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna: 1.175.425 1.164.960 100,9
e prejeta sredstva iz proracuna za tekoco 1.175.425 1.164.960 100,9
porabo
e prejeta sredstva iz proracuna za 0 0 0
investicijo
Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne
sluzbe in trZzne dejavnosti 73.273 53.000 138,2
SKUPAJ ODHODKI 1.496.525 1.442.712 103,7

Tabela 9: Primerjava prihodkov in odhodkov

Pri analizi prihodkov in odhodkov v primerjavi s finan¢nim nacrtom za leto 2018
ugotavljamo, da je pri prihodkih za izvajanje javne sluzbe razlika, da so bili ti vi§ji za 3,7 %
v primerjavi s finanénim nacrtom za leto 2018. Do razlike je pri§lo zato, ker v €asu priprave
finan¢nega nacrta 2018 Se nismo razpolagali z dolo¢enimi podatki. Razlika pa izhaja pri
drugih prihodkih za izvajanje javne sluzbe, kjer so se ta sredstva povecala za 38,2 % glede na

finan¢ni nac¢rt za leto 2018.

Obseg sredstev iz strani Mestne ob¢ine Maribor se glede na sprejet finan¢ni naért v letu 2018

ni bistveno zmanjsal, ampak je bil na ravni leta 2017.

MO Maribor je financirala place za ucitelje za poucevanje nadstandardnega programa
raCunalniStva in tujega jezika (nemscina), sredstva za kuharja ter razliko place za tri delavce
zaposlene preko javnih del. 1z evropskih strukturnih skladov smo financirali ucitelja v
projektu Zdrav zivljenjski slog (40 % delovne obveze do 31. 8. 2018), delavko v projektu

Izzivi medkulturnega sobivanja, plade ostalih delavcev so financirane s strani MIZS.
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2.1.5 Ocena gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja

Leto 2018 je bilo uspesno, saj smo uresnicili vse zastavljene cilje. Pri delu in poslovanju smo
ravnali skladno s sprejetimi usmeritvami.

Letna sredstva s strani  MIZS so bila povetana za 2,8 % v primerjavi z letom 2017.
Sredstva iz strani MOM pa so bila na ravni leta 2017. Razlika je bila pri sredstvih za
investicije, saj nam je MOM v letu 2018 financirala dokon¢no obnovo kotlovnice v visini
92.373,76 EUR. Sredstva smo porabili za namen, za katerega so bila pridobljena, kar Se
posebej velja za vse tiste prihodke, ki jih financirata Mestna ob¢ina Maribor, Ministrstvo za
izobrazevanje, znanost in Sport ter sredstva iz Evropskih strukturnih skladov za projekte:

Zdrav zivljenjski slog, Izzivi medkulturnega sobivanja.

Naloge, ki si jih zastavimo, temeljito premislimo in nacrtujemo. UpoStevamo moZnosti,
sposobnosti in izkuSnje. Na vseh podro¢jih s sredstvi ravnamo skrajno racionalno in
gospodarno, v kar nas sili tudi dejstvo, da je novih nalog in potreb, ki zahtevajo dodatna
finan¢na sredstva, vedno ve¢. Veliko ve¢ je pavsalnih mesec¢nih placil najemov programov, ki
jih uporabljamo: e- dnevnik in e- redovalnica v eAsistentu, modul registrator iz Lopolisa,
program Saop za knjiZnico, program Saop za racunovodstvo, v letu 2018 pa Se dodatno
Varstvo osebnih podatkov z novo evropsko uredbo. Prav tako je vedno ve¢ obveznih letnih
ali mese¢nih pregledov zgradbe in aparatur v okviru zakonodaje, katerih placila sodijo med

materialne stroske.

Nakazana sredstva za pokrivanje tekocega vzdrZevanja in materialnih stroskov s strani
ustanovitelja in Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport ne zadoS¢ajo za pokrivanje

vseh potrebnih stroskov.

2.1.6 Ocena delovanja sistema notranjega finan¢nega nadzora

Sola ima v skladu s sprejetim pravilnikom o ra¢unovodstvu urejeno tudi notranjo kontrolo
ratunovodskih listin in doloéene odgovorne osebe za podpisovanje le-teh. Sola vodi

racunovodstvo in knjigovodstvo na podlagi pravilnika o racunovodstvu.

21



V skladu s 25. ¢lenom ZJN-2, smo v letu 2016 izvedli odprti postopek oddaje javnega
naroCila za sukcesivno dobavo konvencionalnih in ekoloskih zivil s sklenitvijo okvirnih

sporazumov za obdobje Stirih (4) let.

V letu 2018 smo izvedli odpiranje konkurence in pridobili nove dobavitelje, ki so podpisniki
okvirnih sporazumov. Vkljucujemo tudi lokalne dobavitelje, predvsem narocamo lokalna

sezonska zivila.

Z vsemi dobavitelji imamo sklenjene okvirne sporazume in pogodbe, ki so hranjene v

tajnistvu Sole.

Prejete racune pred placilom in po opravljeni vsebinski kontroli odobri ravnateljica. Prejeti
racuni se kontrolirajo tako z vsebinskega vidika kakor glede na pravilnost in popolnost

podatkov, ki jih vsebujejo.

Sistem notranje kontrole je vzpostavljen pri:

e mesecni najavi plag, stroskih prevozov in prehrane za delavce ter ostalih stroSkov
(zahtevke posredujemo ministrstvu),

e zbiranju ponudb preko sistema naroc€il malih vrednosti,

e preverjanju dobavnic in racunov ob podpisu izplacila,

e preverjanju placil poloZnic,

e spremljanju prihodkov na osnovi izstavljenih raCunov, pisnih zahtevkov ali
sklenjenih pogodb s poslovnimi partnerji,

e meseCnem spremljanju prejetih in porabljenih sredstev po stroskovnih mestih.
Izdelali smo interna navodila za notranje kontrole prodaje blaga in storitev ter navodila za

upravljanje s terjatvami. Sola ima izdelan register tveganj, ki predstavlja podlago

vzpostavitve primernega sistema za upravljanje s tveganji pri izvajanju procesov.
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2.1.7 Ocena ucinkov poslovanja na druga podro¢ja, predvsem na gospodarstvo, socialo,

varstvo okolja in regionalni razvoj

Gospodarstvo
Sodelovali smo z Univerzo v Mariboru pri prakticnem usposabljanju Studentov razrednega

pouka Pedagoske fakultete 1. in 2. letnika pri opazovalni praksi.

Sociala
Na osnovi Zakona o spremembi in dopolnitvi Zakona o uveljavitvi pravic iz javnih sredstev-
ZUPJS-F se je razsiril krog upravicencev do subvencioniranega kosila ucencev iz drZzavnega
proracuna.(Uradni list RS, §t. 88/16)
V letu 2018 je imelo subvencionirano prehrano naslednje stevilo uc¢encev:

e subvencionirano malico je prejemalo 132 ucenceyv,

e subvencionirano kosilo je prejemalo 100 u¢encev.

Ucencem 5. razredov smo sofinancirali in delno subvencionirali Solo v naravi (sredstva
MIZS).
Donatorji so placevali u¢encem prehrano, stroske dejavnosti, strokovne ekskurzije ter Sole v

naravi.

Varstvo okolja

Tudi v Solskem letu 2017/2018 smo bili vkljuCeni v akcijo zbiranja izrabljenih tonerjev,
kartus$ in trakov. Glavni cilj je seznaniti ucence in ucenke ter njihovo okolico s tem, da lahko
vsakdo pripomore k ohranjanju okolja ter da obstaja veliko izdelkov na nasem trzi§c¢u, ki bi
jih z recikliranjem lahko ponovno uporabili ali pa jih predelali v nove izdelke. Skupaj smo

zbrali 44 kosov, kar predstavlja 23 kg.

V razredih locujemo odpadke. Za papir smo oblikovali posebne koSe. Ves odpadni papir

zbiramo v kontejnerju, ki je vedno ob nasi Soli.

Skozi celo Solsko leto smo izvajali razlicne dejavnosti v povezavi z zdravo pitno vodo, skrbeli
smo za urejeno in Cisto okolje, za loceno zbiranje odpadkov ter smotrno ravnanje pri porabi
vode in papirnatih brisac.

Uspesno smo obelezili pomembne dneve, ki imajo vpliv na zdravije.

Zbirali smo plasticne zamasSke v humanitarne namene.
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Z razlicnimi dejavnostmi ozaveS¢amo ucence, kako lahko ohranimo nase okolje ¢im bolj

naravno in zmanjSamo vpliv onesnazevanja na klimatske spremembe.

Regionalni razvoj

V sodelovanju z Zavodom za zaposlovanje smo organizirali testiranje osmosolcev, ki je v
pomoc pri poklicni orientaciji. Na roditeljskem sestanku smo za starSe devetosolcev pripravili
predavanje o poklicnem usmerjanju. Za starSe in ucence je bil organiziran Karierni sejem v

dvorani Tabor.

Ucenci so v okviru dni dejavnosti obiskali Srednje elektro racunalnisSke Sole.

Urejanje prostora

Za nemoteno vzgojno-izobrazevalno delo smo izvedli servise vseh LCD projektorjev.

V okviru projekta SIO 2020 smo nabavili IKT opremo: 4 tabli¢ne racunalnike, 2 tiskalnika, 3
projektorje, 2 racunalnika z 2 monitorjema, 5 prenosnih ra¢unalnikov, 1 tiskalnik za nalepke
in 1 Citalec za knjiZnico.

Kupili smo opremo za ucilnico v 1. razredu.

Kinesteti¢no mizo smo postavili v ucilnico za geografijo in zgodovino.

V telovadnici smo postavili letvenike in mizo za namizni tenis.

Sprejeti smo bili v projekt Razgibajmo osnovnoSolce, ki ga izvaja Rotary klub Maribor Lent.
Namen projekta je poslikava in postavitev novih iger na nase igralne povrSine s 5 novimi

igrami. Realizacija bo potekla po ureditvi asfaltnega igriSca.

V kuhinji smo nabavili novi drobni inventar.

Po ucilnicah smo obnovili poskodovane Solske stole.

Skrbimo, da so hodniki in avla Sole vedno urejeni.

Nakupili smo didakti¢ne pripomocke za 1. vzgojno-izobrazevalno obdobje ter Sport.

Ureditev toplotne podpostaje daljinskega ogrevanja s prikljuénim vroéevodom za OS Maksa
Durjave Maribor v vrednosti 92.373,76 eurov, katere financer je MOM, smo zakljucili v

mesecu avgustu.
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2.1.8 Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovsko politiko ter

porocilo o investicijskih vlaganjih

OS Maksa Durjave Maribor si prizadeva uéiteljem in drugim zaposlenim zagotavljati ¢im

boljse materialne in prostorske razmere.

2.1.8.1 Kadrovska politika

Stopnja izobrazbe Stevilo %
L 2 4

II. / /

II. / /
IV. 6 13

V. 4 9
VL 6 13
VIIL. 23 50
VIII. 5 11

IX. / /

SKUPAJ 46 100,00

Tabela 10: Izobrazbena struktura zaposlenih na dan 31. 12. 2018

Na dan 31. 12. 2018 je bilo na Soli zaposlenih 46 delavcev, od tega je bilo 10 zaposlenih za

dolocen cas.

2016/2017 2017/2018 2018/2019 Indeks
> strokovni delavci 32 34 33 0,97
> administrativni - 2 2 2 1
racunovodski delavci
» tehni¢ni delavci 5 5 6 1,2
» spremljevalec gibalno 2 1 1 1
oviranega otroka
» delavci preko javnih del 2 2 3 1,5
» Romski pomo¢nik 1 1 1 1
SKUPAJ delavci Sole 43 45 46 1,02

Tabela 11: Pregled stevila zaposlenih na soli na dan 31.12.2018

V Solskem letu 2018/2019 se je Stevilo delavcev Sole v primerjavi s Solskim letom 2017/2018

povecalo za enega delavca, v delezu 0,25 smo zaposlili smo c¢istilko. Preko javnih del smo

imeli zaposlene tri delavce: informatorja, delaveca za uéno pomo¢ ucencem in delavca za
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pomo¢ na podrocju Sporta, nadzor in skrb za urejenost Sportnih objektov. Preko projekta
Skupaj za znanje, vodenega s strani Centra Solskih in obSolskih dejavnosti imamo zaposleno

romsko pomocnico.

2017/2018 2018/2019 Indeks
Delovno mesto — naziv
» vodstveni delavci 1 1 1
» svetovalna delavka 1 1 1
» knjiznic¢arka 1 1 1
» specialne pedagoginje 3 3 1
> uditelji 1. VIO 7 5 0,71
» ucitelji 2. VIO 4 5 1,25
» ucitelji 3. VIO 13 13 1
» ucitelji v oddelkih PB, JV 3 3 1
» projekt SIMS 1 1 1
SKUPAJ strokovni delavci Sole 34 33 1,03

Tabela 12: Pregled stevila zaposlenih strokovnih delavcev na dan 31.12.2018

Pedagosko delo smo izvajali z 33 strokovnimi delavci. Med letom smo imeli nekaj
prerazporeditev in novih zaposlitev.

Dve delavki sta bili na porodniskem dopustu, zato smo zaposlili delavca za nadomescanje.
Prav tako smo zaposlili delavko za nadomeScanje delavke, ki je bila dalj casa v bolniSkem
stalezu. V letu 2018/2019 smo imeli en prvi razred, zato smo uciteljice iz prvega vzgojno-
izobrazevalnega obdobja prerazporedili v drugo vzgojno-izobrazevalno obdobje. Se vedno
imamo kadrovske teZave, zato delavci dopolnjujejo svojo obvezo na drugih $olah: dva na OS

Angela Besednjaka, ena na OS Leona Stuklja in ena na Centru za sluh in govor.

Na pedagoskih konferencah smo se izobraZevali na teme:

TEMA IZVAJALEC

Pozitivna disciplina Vesna Jaklin, Dominika Vindis

Hospitacije po nacelu U¢nega sprehoda ravnateljica

Nevtralna Sola Rado Sumer
Iz prakse za prakso ucitelji
Samoevalvacija ucitelji
Uvodna ravnateljica
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V okviru pedagoske konference so ucitelji prenesli svoja znanja na svoje sodelavce:

- Blanka Kovacec in Petra Rozman — predstavitev izobrazevanja v Angliji preko
projekta Erazmus+,

- Ljiljana Radosavljevi¢c — predstavitev izobrazevanja v Angliji preko projekta
Erazmus+.

- Blanka Kovacec — predstavitev obiska Sol v Bosni preko projekta SIMS,

- Ana Smej, Bojana Cingerli, Barbara Ditrih in Jolanda Fri§ Lozej — predstavitev obiska
jezikovnih Sol na Malti preko projekta Erazmus+,

- Ljiljana Radosavljevic¢ - predstavitev medpredmetne ucne ure.

V sodelovanju s predstojnico ZRSS OE Maribor, mag. Vero Bevc, smo izvedli hospitacijsko

uro po nacelu U€nega sprehoda za ravnatelje.

Vsi ucitelji in strokovni delavei so se udelezevali nacrtovanih izobraZevanj (Studijska

sre¢anja, izobrazevanja iz kataloga).

V okviru Poslovne skupnosti in ZRSS OE Maribor so bila organizirana strokovna sre¢anja s
hospitacijskimi pedagoSkimi urami za ucitelje na temo Formativno spremljanje ucencevega
znanja. Strokovnih izobraZevanj so se udeleZili strokovni delavci iz 1. in 2. VIO ter ucitelji

slovenskega jezika 3. VIO.

V letosnjem Solskem letu smo nadaljevali projekt Izzivi medkulturnega sobivanja. Cilj
projekta je prispevati k ve¢ji sporazumevalni zmoznosti otrok priseljencev, ve¢jim moznostim
za uspeSno izobrazevanje ter boljSo socialno vkljucenost ter izboljSanje usposobljenosti
strokovnih delavcev v VIZ za uspeSnejSe vkljuCevanje otrok priseljencev v slovenski

vzgojno-izobrazevalni sistem.

Nadaljevali smo z medsebojnimi hospitacijami med sodelavci. Vsake hospitacije se je
udelezilo od 3 do 7 uciteljev. NajpomembnejSe za strokovno rast strokovnih delavcev so bile

strokovne analize po vsaki hospitaciji.

Nasa Sola uspes$no deluje in izmenjuje svoje znanje (tudi mednarodno) v dveh projektih:

Izzivi medkulturnega sobivanja in Erasmus + KA101: Po znanje ¢ez prag. V teh projektih
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pridobivamo nova znanja, delimo svoje izkuSnje in primere dobrih praks ter hkrati

sodelujemo z ostalimi projekti in programi.

V mesecu februarju je naso Solo obiskalo 18 uciteljev iz Hrvaske, Italije, Gr¢ije, Finske,
Nizozemske, Irske in Litve. Seznanili so se s slovenskim Solskim izobrazevalnim sistemom,
kako je organiziran pouk na osnovnih Solah, s projekti na nasi Soli in Se posebej s programom

Soocanje z izzivi medkulturnega sobivanja.

V mesecu maju pa je naSo Solo obiskalo 10 turskih uciteljev. Tudi njih smo seznanili s
slovenskim Solskim izobrazevalnim sistemom, kako je organiziran pouk na osnovnih Solah, s
projekti na nasi Soli in Se posebej s projektom Erasmus + KA101: Po znanje ez prag, ter

s programom Soocanje z izzivi medkulturnega sobivanja.

V okviru projekta Erazmus+KA101 se je v tujini izobrazevalo sedem delavk naSe Sole.

Izobrazevale so se v Angliji in na Malti.

Izvedli smo svetovalno storitev v sodelovanju s svetovalci Zavoda za Solstvo, OE Maribor:

- Didaktika in metodika v 4. razredu (Nada Nedeljko).

Za vse delavce Sole smo v avgustu izvedli izobrazevanje Osem krogov odli¢nosti predavatelja

Janija Prgica.

V mesecu avgustu so se strokovni delavci udelezili predavanja Branka Zunca v SNG
Maribor.
Solsko dokumentacijo (e-dnevik in e-redovalnico) elektronsko vodimo v programu Easistent.

Izvedli smo ve¢ skupinskih in individualnih izobrazevanj za delavce Sole.

2.1.8.2 Investicije ter investicijska vlaganja

OS Maksa Durjave si prizadeva zaposlenim in uéencem zagotavljati ¢im boljse pogoje za
vzgojno-izobrazevalno delo.
V Soli je 14 ucilnic, delavnica za tehniko in tehnologijo, posodobljeni naravoslovna in

racunalniska ucilnica, knjiZnica s €italnico, dve telovadnici z garderobami, razdelilna kuhinja
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z jedilnico, gibalnica, Sest kabinetov, zbornica in tri administrativne pisarne. Vse ucilnice so
opremljene z racunalniki, Stirinajst u€ilnic ima stalni LCD projektor, Stiri ucilnice i-tablo ter
ena interaktivno napravo namesceno na LCD projektor. Ob Soli sta veliko Solsko igrisce in
Solski park. Solska zgradba je s Solsko telovadnico povezana z veznim hodnikom.

Mestna obc¢ina Maribor v je letu 2018 izvedla prenovo kotlovnice.

V Solskem letu 2017/2018 smo nabavili:

a) Za potrebe vzgojno-izobraZevalnega procesa:
- 1 tiskalnik za nalepke in 1 ¢italec za knjiznico
2 tiskalnika,

4 tabli¢ne racunalnike

2 racunalnika

2 monitorja

5 prenosnih rac¢unalnikov,

3 projektorje

atlase za ucéence

3 letveniki

1 mizo za namizni tenis

didakti¢ne pripomocke za 1. VIO.

b) Za vzdrZevanje $olskih prostorov in okolice:
- drobni inventar za kuhinjo,
- obnova lesenih klopi,
- popravilo pomivalnega stroja,
- pohistvo za ucilnico 1. r

kinesteti¢éno mizo.

Izdelana je projektna naloga za preureditev kletnih prostorov Solske zgradbe za potrebe
izvajanja Solske prehrane, pouka gospodinjstva, tehnike in likovne vzgoje ter za preureditev

kotlovnice v vrednosti 21.936 evrov.

Energetska prenova toplotne postaje za OS Maksa Durjave Maribor je bila zaklju¢ena

avgusta 2018. Financer naloge je MOM.

Za dobro pocutje in boljse pogoje za delo potrebujemo:
e novo opremo za racunalnisko ucilnico,

¢ ucilnico in delavnico za tehniko, saj sta prostorsko neprimerni,
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posodobitev likovne ucilnice,

¢ ucilnico za gospodinjstvo, saj je gospodinjska ucilnica trenutno del jedilnice,

e preurejene prostore za izvajanje Solske prehrane,

e prenovo centralnih sanitarij.

2.1.8.3 Oprema

Dejansko stanje opreme na dan 31. 12. 2018 je bilo ugotovljeno z inventuro sredstev. Pri tem

razlike v primerjavi s knjigovodskim stanjem niso bile ugotovljene.

2016/2017 2017/2018 2018/2019
Prenosni ra¢unalnik 20 20 25
Racunalnik 29 29 28
Televizor 4 4 5
Faks 1 1 1
Projektor 14 15 18
DVD predvajalnik 4 4 3
Videorekorder 6 5 2
Tiskalniki 4 4 6
Kamera 2 2 2
Interaktivna tabla 4 4 4
Elektronski prenosni Citalec; E-beam 1 1 1
Fotoaparat 3 3 3
Tabli¢ni racunalnik / 6 10

Tabela 13: Vrsta opreme na dan 31. 12. 2018

Odpisali smo: 3 racunalnike, 3 videorekorderje in 1 DVD predvajalnik.

Uporabniki 2016/2017| 2017/2018 | 2018/2019
ucilnice (ucenci) 26 31 39
knjiznica, Citalnica (ucenci) 5 5 5
ucitelji 11 12 12
strokovne sluzbe 7 7 7
SKUPAJ 49 55 63

Tabela 14: Stevilo racunalnikov po uporabnikih

V knjiznici lahko ucenci uporabljajo pet manjSih prenosnih racunalnikov.
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2.1.9 Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic pri izvajanju

programa

Okolje, v katerem je naSa Sola, je socialno neugodno. Iz leta v leto opazamo vecjo socialno
stisko uporabnikov Sole.

Soocamo se z veliko tezavo terjatev do ucencev. V letu 2018 smo na osnovi registra tveganja
opredelili terjatve do ucencev kot visoko tveganje za naso Solo. S pomocjo odvetnika smo
terjatve do ucencev dali v izvrsbo.

Prav tako opazamo porast letnih najemov najrazli¢nejSih programskih aplikacij: e- dnevnik in
e- redovalnica v eAsistentu, modul registrator iz Lopolisa, e- hramba, program Saop za
knjiznico, COBISS za knjiznico, program Saop za racunovodstvo, varstvo osebnih podatkov.
Prav tako je vedno ve¢ obveznih letnih ali mese¢nih pregledov zgradbe in aparatur v okviru

zakonodaje, katerih placila sodijo med materialne stroske.

Letni prilivi $ole so se povetali zaradi sklepa s strani MIZS, s katerim so nam dolo¢ili letni

priliv v primerjavi z letom 2017.
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3 RACUNOVODSKO POROCILO

KRATKA PREDSTAVITEV

Naziv: OSNOVNA SOLA MAKSA DURJAVE MARIBOR
Sedez: RUSKA CESTA 15,2000 MARIBOR

Mati¢na Stevilka: 5085209000

Podracun Sole pri UJP Slovenska Bistrica: 01270-6030667749
Davcna Stevilka: 81376847

Telefon: 02 330 47 02

Fax: 02 33047 03

E-posta: os.maksa.durjave(@guest.arnes.si

Spletna stran: www.o-md.mb.edus.si

OSNOVNA SOLA MAKSA DURJAVE MARIBOR je javni zavod, ki je ustanovljen z
namenom zagotavljanja javne sluzbe v javnem interesu na podrocju vzgoje in izobraZevanja
in je financiran iz javnih virov. Cilj njenega poslovanja ni pridobivanje dobicka, temvec
zadovoljevanje potreb javnega znacaja. Premozenje zavoda je last ustanovitelja, zavod z njim

le upravlja kot dober gospodar.

Zavod opravlja naslednje dejavnosti:
= dejavnost javne sluzbe, ki je financirana iz javnih virov; (dotacije ministrstva,
dotacije ob¢in, dotacije drugih neposrednih in posrednih proracunskih uporabnikov);
* dejavnost javne sluzbe, s katero javni zavod nastopa na trgu oz. je financirana iz
zasebnih virov; (doplacila starSev in drugih za storitve u¢encem na $oli);
* v manjSem obsegu trzno dejavnost oz. prodajo blaga in storitev na trgu, ki ne sodi v

javno sluzbo ( placila drugih za opravljene storitve).
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Javni zavod Osnovno Solo Maksa Durjave Maribor uvr§¢amo med posredne uporabnike

proracuna, v skupino dolo¢enih uporabnikov enotnega kontnega nacrta s Sifro proracunskega

uporabnika 66770.

Racunovodsko porocilo, ki obsega bilanco stanja, izkaz prihodkov in odhodkov ter

pripadajoce preglede in pojasnila k izkazom, je pripravljeno v skladu s predpisi o sestavljanju

in predlaganju letnih porocil dolo¢enih uporabnikov enotnega kontnega nacrta. Ti predpisi so:

Zakon o ra¢unovodstvu ( Uradni list RS 23/99 in 30/02-1253);

Zakon o javnih financah (Uradni list RS 11/11-uradno precis¢eno besedilo);
Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in
druge osebe javnega prava (Uradni list RS 115/02, 21/03, 134/03, 126/04,
120/07,124/08 in 58/10, popr. 60/10 in 104/10);

Navodilo o pripravi zakljuénega racuna drzavnega in obcinskega proracuna ter

metodologije za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in

posrednih uporabnikov prorac¢una (Uradni list RS 12/01, 10/06 in 8/07 in 102/10);.

Podzakonski predpisi, ki jih uposteva doloceni uporabnik pri izkazovanju in merjenju

racunovodskih postavk so:

Pravilnik o raz€lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb
javnega prava (Uradni list RS 134/03, 34/04, 13/05, 114/06-4631, 138/06, 120/07,
112/09 in 58/10);

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in
druge osebe javnega prava (Uradni list RS 112/09 in 58/10, 104/10);

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS 45/05, 114/06-4831, 138/06, 120/07, 48/09,
12/09 in 58/10, 128/15); ter

Pravilnik o nacinu in rokih usklajevanja terjatev in obveznosti po 37. ¢lenu zakona

o ra¢unovodstvu (Uradni list RS, 117/02 in 134/03).

Letno porocilo predlagamo pristojni enoti AJPES-a in Ob¢ini Maribor do zadnjega februarja

(28.2.2019).

33



3.1 BILANCA STANJA

Bilanca stanja je racunovodski izkaz, ki je sestavni del racunovodskega porocila in
prikazuje resni¢no in posteno stanje sredstev ter obveznosti do njihovih virov ob koncu
obracunskega leta.

PodrobnejSa vsebina, Clenitev in oblika bilance stanja za leto 2018, je predpisana s
Pravilnikom o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08,
58/10, popr. 60/10 in 104/10).

Pri vrednotenju in merjenju sredstev in obveznosti do njihovih virov se uposteva Zakon o
racunovodstvu (Uradni list RS 23/99 in 30/02-1253), ki se sklicuje na Slovenske
racunovodske standarde (SRS). Prav tako je v skladu s Pravilnikom o enotnem kontnem
nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list RS
112/09, 58/10, 104/10) dolo¢ena vsebina kontov za izkazovanje posameznih vrst sredstev

in obveznosti do njihovih virov.

Pri obracunu amortizacije za leto 2018 je upostevan Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa
neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev ter opredmetenih osnovnih sredstev (Uradni list RS
45/05, 114/06-4831, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09 in 58/10). Upostevana pa so tudi
pojasnila, usklajena s sektorjem za javno raCunovodstvo na Ministrstvu za finance.
Osnovna sredstva se redno odpisujejo posami¢no z uporabo metode enakomernega
casovnega amortiziranja, ki se mora dosledno uporabljati iz obracunskega v obraunsko
obdobje.

Podlaga za sestavitev obrazca bilance stanja so poslovne knjige. Podatki so izkazani v
evrih, brez centov. V stolpec 4 se vpisujejo podatki o stanju sredstev in obveznosti do
njihovih virov na dan 31. december tekocega leta. V stolpcu 5 so vpisani knjigovodski

podatki za preteklo leto.
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Buanca stanja

na dan 31. 12.2018

v EUR (orez centov)

2

A) DOLGOROCNA SBREDSTVA IN
BREDETVA V UPRAVLIANJU

1.293.308

NEOPREDMETENA SREDETVAIN
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJTVE

8

1.7583

POPRAVEX VREDNOSTI
NEOPREDMETENIH EREDETEV

8

.783

1.783

NEPREMICNINE

1.5€5.612

1.877.23%

POPRAVEK VREDNOSTI
NEPREMICNIN

784582

€57.724

OFPREMA IN DRUGA OPREDMETENA
OESNOVNA EREDETVA

253.C€5

307.041

POPRAVEX VREDNOSTI OPREME N
DRUGIH OPREDMETENIH OSBNOVNIH
SREDETEV

g| & &2

248.€C5

265.34

DOLGOROCNE FINANCNE NALO2EE

DOLGOROCNO DANA POSOVILA IN
DEPOZITI

g8

DOLGOROCNE TERJATVE 2
POSLOVANJA

45.360

72.57¢

TERJATVE ZA SREDETVA DANAV
UPRAVLJANJE

011

B) KRATKOROCNA EREDSTVA
RAZEN ZALOG IN AXTIVNE
RAZMEJITVE

155.057

R ~AL

10

DENARNA SREDSTVA V ELAGAINI IN
TAKOJ UNOVCLJIIVE VREDNOSTNICE

013

46

204

1"

DOSROIMETJE PRI BANKAN IN
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH

21238

27.5CC

12

KRATKOROCNE TERJATVE DO
KUPCEV

015

15.827

2T .44

13

DANI PREDUJMI IN VARECINE

016

260

“

KRATKOROCNE TERJATVE 0O
UPORAESNKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA

017

111542

15

KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE

018

1€

KRATKOROCNE TERJATVE IZ
FINANCIRANJA

015

17

DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE

2625

442

18

NEPLACANI O0HOOK

19

AXTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

71

235

C) ZALOGE

OSRALUN NABAVE MATERIALA
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v EUR ez cenbivi

Znexek

ZALOGE MATERIALS

ZALOGE DROBNEGA INVENTARIA 1IN
EMEALATE

MEDCHOMEAMA FROIZVODM LA M
ETORITWVE

]

PROEZWODI

CERAZUM MASAWE BLATZA

ZALDGE BLAGA

S A ol - R I

DRUGE ZALOGE

1. AT A BRLIFAD

1.463.537

1.455. 550

i

AXTIVHI KONTI IZYENBILANEHE
EVIDEMNCE

0) ERATHOROCNE CEVEZMNOST M
PABNNE CASCWVME RAZMENTVE

TESLEAD

MRATHOROCME OEVEZNOETI ZA
PREJETE PREOLLIME IN WARESINE

W) OB E|R[E(EEE

Fal

MRATHOROCME OEVEZNOETI DO
ZAPDELENIH

T5.575

MRATHOROCME OEVEZNOETI DO
DOEANVITELIEY

Bl B

25.831

ki

DRUSE KRATHOROCNE
CEVEZMNOETI IZ FOELDWVANJA

B

42,747

&

MRATHOROCME OEVEZNOETI DO
UPCRAEMEIDY EMOTHEGA
KONTHEGA A

f

20.254

f

HRATHOSDEME OBVEINOETI DD
FINARCERJEY

2

HMRATHOROCME OEVEZNOETI IZ
FINARC IRANJA

-3

MEPLASANI FRIHDDNI

Bl &

PASIVHE CAECVNE RAZMEJITVE

20.220

30.855

E} LASTHI VIR IN DDLS0OROCHE
DENVEINGETI

1.257.E53

1.286.310

EPLOSNI BKLAD

REZERWVHI 3KLAD

L A

DOLB0ORDENE PASIYHE CASCVNE
RAZMEJITVE

BIR|R| B|E|R

DOLE0ORDENE REZERYALCIIE

EMILAD MAMENSHEGA PREMOZENJA
W JANMIH SKLADIH

EMILAD FREMOZEMIA v DRUGIH
FRAVMIH CEEBAH JAVNEGA PFRAVA,
K1 JE % NJIHDWVI LAET, ZA
NECFREDMETENA SREDETVA IN
CFREDMETEMNA DS NOWIA
EREDETWA

EMILAD FREMOZEMIA v DRUGIH
FRAVMIH CEEBAH JAVNEGA PFRAVA,
K1 JE W NJIHOW LASTI, ZA FINANCGNE
HALCEEE
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v EUR orez cenbov)

CLEMITEW SHLPINE HAZTS SHLIPINE FONTOAW Cznakn ZInexek
EONTON =
AOE
Teknfe =i Predhodno ketn
41z PREEEZER PRIHOORIOW MAD sz & &
COHCDK
5413 PREEEZEX ODHODKCY MAD 2% & &
FRIHODKI
=] DOLSORCCNE FINANCME 2= & &
CENVEZMOET
ST DRUGE DOLSOROSHE DEVEZNOET] Q55 5 5
S0 CEVEZNOETI ZA NEQOPREDMETENA =3 1.243.273 1.213.2E5

EREDETYA IN OFREDMETENA
CEMOYMA EREDET YA

el DEVEZMOETI ZA DOLGOROCNE =74 = =
FINANCHE MALDZEE

s PRESEZEE PRIHOOKOW MAD =3 4.028 4EE
DOHDDK

SEE PREEEZEX ODHODKCY MAD =) = =
FRIHODKI
|. PAERNA BIUPAL 050 1.4E3.537 1455550

== PASIVHI HOMT] IZVEMEILAMCNE =3 = =
EVIDEMCE

Sredstva zavoda so:
e dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju;
e kratkorocna sredstva, razen zalog in aktivne ¢asovne razmejitve;

e zaloge.

Dolgoroéna sredstva in sredstva v upravljanju so izkazana po nabavni vrednosti v skupini

kontov 00, 02 in 04. Njihovi popravki pa so izkazani v skupini kontov 01, 03 in 05.

Skupina kontov 00 izkazuje neopredmetena sredstva in dolgoro¢ne aktivne Casovne
razmejitve — (raunalniski programi), v visini otvoritvene postavke 1.753,00 EUR.
Izkazani popravek nabavne vrednosti neopredmetenih sredstev — skupina konta 01, je v

visini 1.753,00 EUR, sredstva so v celoti odpisana.

V skupini kontov 02 so izkazane nabavne vrednosti nepremic¢nin — zemljiS¢a in objekti.
Vrednost zemljiS¢a ostaja nespremenjena glede na pretekla leta in je v viSini 8.140,00 EUR.
Zaletna nabavna vrednost objektov znasa 1.869.098,00 EUR. V tej skupini kontov je
izkazano tudi povecCanje vrednosti nepremiCnine zaradi zakljucene rekonstrukcije objekta
»Energetska obnovag, ki jo je v celoti financirala MOM.

V skupini kontov 03 je izkazan popravek vrednosti nepremicnin, ki je sestavljen iz
otvoritvene postavke, in povecan za znesek obracunane amortizacije, v visini 754.552,00

EUR.
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V skupini kontov 04 so izkazane nabavne vrednosti opreme in drugih opredmetenih
osnovnih sredstev. V tej skupini izkazujemo tudi opremo, kot drobni inventar, katere
posamic¢na nabavna vrednost po dobaviteljevem obracunu ne presega vrednosti 500,00 EUR
in katere doba koristnosti je dlje kot eno leto.

Otvoritveno stanje v skupini 04 v visini 307.041,00 EUR se je v letu 2018 povecalo za
18.098,00 EUR, zmanjsalo za odpise in znaSa 293.065,00 EUR.

V skupini 05 je izkazan popravek vrednosti opreme in drugih opredmetenih osnovnih
sredstev. Promet na skupini je sestavljen iz otvoritvene postavke 265.314,00 EUR, zneska

zmanjSanja popravka za 30.027,00 in obraunane amortizacije in znasa 248.605,00 EUR.

Pregled neopredmetenih in opredmetenih OS na dan 31. 12. 2018 glede na vrednosti in stopnjo odpisa

Nabavna | Popravek Sedanja Stopnja odpisane
Vrsta sredstev vrednost vrednosti vrednost vrednosti 2018
neopredmetena sredstva 1.753 1.753 0 100,00
zemljisCe 8.140 0 8.140 0,00
zgradbe 1.969.612 754.552 1.215.060 62,70
Oprema in drobni inventar 293.065 248.605 44.461 86,40

Prevrednotenje opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstev zaradi okrepitve oz.

oslabitve v letu 2018 nismo opravili.

Kratkoro¢na sredstva; razen zalog in aktivne ¢asovne razmejitve se izkazujejo na kontih

skupin 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 in 19.

V skupini 10 je izkazano stanje denarnih sredstev v blagajni na dan 31. decembra, v visini
145,65 EUR. V blagajni se vodi knjiga blagajniSkih prejemkov, blagajniskih izdatkov in
blagajniskih dnevnikov. Izplacila iz blagajne se vr$ijo samo za manjSa placila materiala in
storitev dobaviteljem, ki za svoje storitve zahtevajo takojSnje placilo (manjsi stroski
potroSnega materiala za pouk).

Inventurna komisija je opravila popis denarja v blagajni takoj zjutraj prvi delovni dan v letu
2018.

V skupini 11 je izkazano stanje denarnih sredstev na podracunu, v viSini 21.235,27 EUR.
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V skupini 12 so izkazane kratkorocne terjatve do kupcev, v skupni visini 15.837,00 EUR. V
tem znesku so zajete terjatve:
e do uporabnikov ucilnic, telovadnice in drugih storitev, v visini 2.003,00 EUR;
Delez teh terjatev, ki so starejSega datuma in so Ze zapadle, smo v viSini
5.979,58 EUR predali odvetniku v izterjavo.
e do ucencev oz. starSev za Solsko prehrano in druge placljive storitve, ki jih Sola

ponuja ucencem, v visini 13.834,00 EUR.

Vsa sredstva za subvencijo nam, mesecno na podlagi zahtevka, financira Ministrstvo za
izobrazevanje , znanost in $port . Sola iz sredstev socialnih pomo¢i, na podlagi pro3en;
starSev, nudi pomo¢ ucencem pri udelezbi Sole v naravi, ki jo Sola v okviru programa
organizira. Star§em otrok, ki svojih storitev ne placujejo redno, vsaj enkrat mesecno posljemo
opomin. Kljub temu, da so starsi s Solo na zacetku Solskega leta podpisali pogodbo, ki jih med
drugim tudi obvezuje, da bodo stroSke po poloznicah redno placevali, se Se vedno pojavljajo
posamezni neplacniki. V letu 2018 smo odpisali terjatve v znesku 1.306,00 EUR, gre za
terjatve, ki so bile predane ze v izvrsbo odvetniku, vendar so bile izvr$be neuspesne zaradi
osebnega stecaja dolznice ali zaradi umika izvrsbe, ker ni bilo sredstev.

Prav tako smo v letu 2018 odpisali terjatve od neplacanih najemnin, ki so Ze zastarale in ki
kljub predaji odvetniku niso bile poplacane. Gre za znesek 560,00 EUR omenjenih terjatev.
Usmeritev za oblikovanje popravka je bila posredovana s strani ravnateljice javnega zavoda,
in sicer, da se oblikuje popravek vrednosti v omenjeni visini za ucence, ki so ze zakljucili

Solanje in smo za vloZene izvrSbe dobili obvestilo sodis¢a da so neizterljive.
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Pregled odprtih terjatev po letih:

Leto nastanka terjatve znesek
2015 1.382
2016 2.154
2017 1.883
2018 8.415
SKUPAJ 13.834

Od teh terjatev znasSa delez nastalih terjatev v letu 2018 znesek 4.986,35 EUR. To so terjatve
za obracun storitev za mesec december 2018 do starSev uc¢encev z zapadlostjo 18. 1. 2019.
V skupini 14 so izkazane kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta, v
visini 118.883,23 EUR. Sestavljene so iz naslednjih podskupin:
e 1400 - kratkorocne terjatve do neposrednih uporabnikov proracuna drzave
(MIZS), v visini 103.316,21 EUR;
e 1420 - kratkoroCne terjatve do neposrednih uporabnikov proracuna obcine
ustanoviteljice (MOM), v visini 12.343,55 EUR;
e 1400 — kratkoro¢ne terjatve do zavoda za zaposlovanje, v visini 3.124,67 EUR,
e 1400- kratkoroc¢ne terjatve do AGENCIJA ZA KMET. TRGE - 98,80 EUR,
Terjatve do proratuna MIZS in MOM so usklajene z IOP obrazcem.

V skupini 17 so izkazane druge kratkoro¢ne terjatve, v viSini 2.624,51 EUR. Sestavljene so iz
kratkoroc¢nih terjatev do ZZZS iz naslova boleznin nad 30 dni in iz naslova refundacije nege v
visini 2.624,51 EUR.

Inventurna komisija za popis terjatev je v zacCetku februarja v sluzbi raCunovodstva preverila
uskladitve stanj glavne knjige s pomoZnimi evidencami.

Zalog materiala ne izkazujemo.

Obveznosti do virov sredstev zavoda so:
e kratkoro¢ne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve;

e lastni viri in dolgoro¢ne obveznosti;

Kratkoro¢ne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve so izkazane v skupinah kontov 21,
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22,23 in 29.

Skupina 21 zajema kratkorone obveznosti do zaposlenih, v visini 92.505,71 EUR. Po
postavkah so naslednje obveznosti:
e obveznosti za Ciste place in nadomestila plac, v viSini 50.986,29 EUR,
e obveznosti za prispevke iz kosmatih pla¢ in nadomestila pla¢, v viSini
17.368,45EUR,
e obveznosti za davke iz kosmatih pla¢ in nadomestil plac, v visini 9.804,95 EUR,
e obveznosti do zap. Za odpravnine, v visini 6.213,23 EUR

e obveznosti za druge kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih, v visini 8.132,79 EUR.

Navedene obveznosti izhajajo za izplacilo pla¢ meseca decembra, ki so izplacane v januarju.

Skupina 22 izkazuje kratkoro¢ne obveznosti do dobaviteljev, v visini 29.500,06 EUR, ki
izhajajo iz ustreznih listin — raunov. Vse obveznosti, izkazane v stanju, so poslali dobavitelji

za leto 2018 in so ostale neplacane na dan 31.12.2018, del njih Se ni zapadlo v placilo.

Skupina 23 izkazuje druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja, v visini 13.692,11 EUR,
kar predstavlja kratkoro¢ne obveznosti za dajatve na place.

Navedene obveznosti so bile poravnane 4. januarja 2019.

Skupina 24 izkazuje kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta v
visini 10.315,93 EUR. Najvegji deleZ predstavlja obveznost za nabavo prehrane od OS F.

PreSerna.

Skupina 29 izkazuje pasivne Casovne razmejitve, v visini 20.230,41 EUR, ki predstavljajo
kratkoro¢no odloZene prihodke, ki se nanasajo na naslednje obracunsko obdobje.
V okviru te postavke izkazujemo prejeta namenska sredstva za pokrivanje dolocenih

odhodkov, ki Se niso nastali, in sicer:

sredstva za izobrazevanje, v visini 280,00 EUR,
e sredstva Solskega sklada, v visini 2.534,30 EUR,
e donacije v visini 1.050,00 EUR,

e projekt SIMS, v viSini 6.804,00 EUR,
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e izgradnja katalogov, v visSini 301,00 EUR,

e donacije ZPM LJUBLJANA, v visSini 256,00 EUR,
e zakljucna ekskurzija, v visini 581,00 EUR.

e Donacije KARITAS 49,71 EUR,

e BOTRSTVO 240,00 EUR

e gsr. zanabavo ucil 1.103,57 EUR

e namenska sr. za Solo v naravi, v visini 3.500,00 EUR...

Izkazane pasivne ¢asovne razmejitve bodo po namenih ¢rpane ob nastanku odhodka.

Lastni viri in dolgoro¢ne obveznosti zajemajo skupine kontov 92, 980 in 985.

Skupina 92 predstavlja dolgorocne pasivne Casovne razmejitve. Med dolgoro¢ne pasivne
Casovne razmejitve se uvrscajo tudi prejete donacije za pokrivanje stroskov amortizacije.
Oblikovali so dolgoro¢ne ¢asovne razmejitve za projekt SIMS, ki ga bomo izvajali v obdobju
od 2016-2021. V ta namen smo oblikovali dolgoro¢ne ¢asovne razmejitve, ki smo jih v letu
2018 ustrezno znizali na 45.360,00 EUR, zaradi porabe in ustrezne preknjizbe na kratkoro¢ne
obveznosti.

Zaradi nespremenjenega stanja v preteklih letih se je opravil prenos na vir sredstev v skupini

98.

Skupina 98 predstavlja obveznosti za neopredmetena dolgoro¢na sredstva in opredmetena

osnovna sredstva dana v upravljanje, v visini 1.259.521,00 EUR.

Skupina 985 predstavlja presezek prihodkov nad odhodki, ki je bil dosezen v preteklih letih
in v letu 2018, znesek je v visini 4.055,00 EUR.
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3.2 STANJE IN GIBANJE NEOPREDMETENIH DOLGOROCNIH
SREDSTEYV IN OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV

Stanje in gibanje neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev je
obvezna priloga k bilanci stanja. Vsebuje kumulativni prikaz podatkov od 1. januarja do 31.
decembra 2018 po posameznih kategorijah neopredmetenih dolgoro¢nih in opredmetenih
sredstev, ki so prikazane na ustreznih kontih skupin 00, 02 in 04, njihovi popravki pa se
izkazujejo na kontih 01, 03 in 05. Podatki se vpisujejo v evrih, brez centov.

V poslovnih knjigah se izkazuje vsako opredmeteno osnovno sredstvo posebej po nabavni
vrednosti in posebej po odpisani vrednosti. Prav tako izkazujemo tudi drobni inventar.

Posebej so izkazani podatki o nabavni vrednosti in popravku vrednosti na dan 1. januarja
2018. Tabela prikazuje povecanje sredstev za nabavne vrednosti, poveCanje za popravek
vrednosti, zmanj$anje nabavne vrednosti, zmanj$anje popravka vrednosti in amortizacija
tekoCega leta ter neodpisana vrednost na dan 31. decembra 2018. Posamezne postavke v tej

prilogi se ujemajo s postavkami v bilanci stanja.

Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev

ZMEBEK. - INEBER. TNESEK ZNEBEK - ZNEEEK. TMESEN ZNEBEK ZNEEEN - INEBEK - ZNESEK -

Ormak
BB |1y [weamid) | nabe poprda nabeme et A e .12 | oo ot | ot o
vrednaosi wyednoss ‘wrednost vrednast
1 FH k] 4 H & 7 a ) 10 (34587 11 2
ag)
1. edshus OO 2138032 B54 200 190471 a 30,000 30027 72209 125951 o a
A Ocigaratne Gl o [ Q@ a [ Q@ 0 [ o L
£ Declgaratne pramofacisis pravice oz 53 1783 o 0 o o ) [ o o
C. Druga necpredmetenn sredstva O3 ] 4 -] a 4 -] o o o a
D. Zemjees TO4 a.440 o o o o o o &40 o Q
E Zgrasoe TS 1.5£5.058 EIT.734 S52.373 o o o 6.817 1206520 o ]
F. Cprema TS 0T04 265343 18058 a 0000 0027 5 44 481 o Ll
G. Druge opredmei=na oSNOWNE Sredshe TOT o o o o o o o o o Q
I m?ﬂ In opredmeiens TOE o o a a o a a o [ a
A Dueigoraine -l o o o o o o o o o Q
E. Doigorntne premofeniske pravics TiI0 o o o o o o o o o ]
€. Druga necpredmetens sredstva 711 0 [ Q 2 [ Q o L] o L
D. Zemjees 72 o o o o o o o o o Q
E Zgrasbe T3 o o o o o o o o o a
F. Cprema T4 0 [ Q 2 [ Q o [ [ I
3. Druga opredmeisns OSNOwWNE Sredshe Eatl o o o o o o o o o Q
L. seedsiva In TE ] o a a o a a o o a
A Duigorotno I o o o o o o o o o Q
E. Doigornine premofeniske pravics TiE o o o o o o o o o ]
C. Druga necpresmetens sresshis -l o o o o o o o o o Q
D. ZemjEca T0 o o o o o o o o o Q
E Zgrados k3l ] 4 @ ] 4 @ o 1] o @
F. Oprema Tz o o o o o o o o o Q
G. Dnuge opredmeiena osnowne sredsive k<] ] 4 -] a 4 -] o o o a
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3.3 STANJE IN GIBANJE DOLGOROCNIH FINANCNIH NALOZB IN
POSOJIL

V skladu s 7. ¢lenom Pravilnika o letnih porocilih je stanje in gibanje dolgoro¢nih finan¢nih
nalozb in posojil obvezna priloga k bilanci stanja. To je preglednica stanja in gibanja
(spreminjanja stanja) dolgoro¢nih finanénih nalozb in dolgoro¢nih posojil, med katere
Stejemo tudi dolgoro¢ne depozite, ki se po pravilniku o enotnem kontnem nacrtu izkazujejo v
skupinah kontov 06 in 07.

V nasem primeru je obrazec prazen.

3.4 1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

Izkaz prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov vsebuje podatke o prihodkih in
odhodkih ter presezku oz. primanjkljaju, ki ga je zavod dosegel. Izkaz je predpisan s
Pravilnikom o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, 115/02, 21/03, 134/03, 124/04,120/07, 124/08, 58/10 popr.
60/10 in 104/10).

V tem izkazu se izkazujejo prihodki in odhodki zavoda, ugotovljeni v skladu z zakonom o
racunovodstvu ter v skladu z dolocbo prvega odstavka 16. ¢lena Pravilnika o raz¢lenjevanju
in merjenju prihodkov in odhodkov. Ta dolocba pomeni, da doloCeni uporabniki pri
ugotavljanju prihodkov in odhodkov obracunskega obdobja upoStevajo nacelo nastanka
poslovnega dogodka pri Clenitvi stroSkov, odhodkov in prihodkov, na posamezne vrste pa
pravila iz slovenskih racunovodskih standardov. Prav tako pa je potrebno upoStevati tudi

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu.
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IZKAL PUONOUKOV i OAdNnodrkoV - Gwocenu upoiabiunov

od 01.01.2018 - 31.12.2018

v EUR (orez centov)

A) PRIHODK] OD POSLOVANJA

1.405.015

PRIHODKI CC FRODAJE
PROZVOOOV IN BTORITEV

%|§[w
&

*.405.C5

4354222

POVECANJE VREDNOSTI ZALOG

PROZVOCOY IN NEDOKONCANE
PROZVOONJE

B

ZMANJEANJE VREDNOETI ZALOG
PROZVOCOV IN NEDOKONCANE
PROZVOONJE

b
[

PRIHODKI OO PRODAJE BLAGA IN
MATERIALA

B) FINANCNI PRIHODK]

CLENITEV PODSKUPIN
KONTOV
1
760
761
2
763

C) DRUGI PRIHODKI

C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI
PRIHODKI

cel TE4

PRIHODKI OO PRODAJE OSNOVNIH
EREDETEV

& 9|R(R £

(=] iEU (=]

cel TE4

DRUGI PREVREDNOTOVALNI
POSLOVNI PRIHODK

‘€€

D) CELOTNI PRIHODKI

1.414.588

1.355.433

E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN
BTORITEV

219345

cel 4E€

NABAVNA VREDNOET PRODANEGA
MATERIALA IN BLAGA

ETROSX MATERIALA

131.503

130.053

STROSKI STORITEV

87.842

72.73C

F) ETROEX) DELA

1.175.254

el 484

PLACE IN NADOMESTLA PLAL

$07.260

880826

cel 464

PRISPEVKI ZA BOCIALNO VARNOST
DELCOAJALCEV

“45254

“42.027

cel 464

DRUGI STROSKI DELA

*22.740

111.452

G) AMORTIZACUA

7475

H) REZERVACWE

J) DRUGI STROSKI

K) FINANCNI ODHODKI

15

17

L) DRUGI OOHOOKI

610

1.306

7.962

OCOHOOKI OD PRODAJE OBNCVNIH
EREDETEV

AR
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v EUR (tr=z cenbov)

CLENITEY PDOEEURIN NAZN PODSKUPME KEONTON Comaskn Inesek
KONTON il
O
Teknfes et Predhadns keto
del 4ES CETALI FREWVREONOTOW ALMI F== 1.20€ 7.5E2
PO3ALOWMI COHO0E]
H) CELOTHI DOHDDE EET 1.441.353 1.354.535
0 PREEEZEN, PRIHODNDY EEE 3.550 453
P} PREBEZEN OOHODTY == ] ]
=l 30 Davek od dohidka pravnis oseb =0 4 4
=] 30 Pres=fek prihodboy obralunsiege. = 3.E50 453
obdobja z upofi=eanj=m davika od
dohodis
el 30 Pressfek odhodboy obralunsiege =z [ [
obdobja z upodizeenjem davka od
dohodis
Presefek prihodboy b peelEnh ket =3 4E5 12
namenj=n pokriju odhodioy
obmlunskrgs obdobda
Porvpreine Sievilo zaposienih na podisg =24 a5 41
dekoun b ur v obmfurskem obdobje
[o=ka Stevila)
Edmylls meseoey poskovan)s =] 2 2

PRIHODKI se raz€lenjujejo na:
e prihodke iz poslovanja,
e finan¢ne prihodke,

e druge prihodke.

Celotni prihodki zavoda v letu 2018 znaSajo 1.414.988,00 EUR, in sicer:
e prihodki iz poslovanja, v visini 1.409.019,00 EUR,
e prevrednotovalni poslovni prihodki, v viSini 166,00 EUR,

e drugi prihodki, v visini 5.803,00 EUR.

Med prihodke poslovanja sodijo prihodki od prodaje proizvodov in storitev ter sredstva
prejeta iz proracuna. Slednja, ki jih uporabnik prejme za izvajanje svojih nalog, so kot doloc¢a
zakon, namenska. Za izracun pripadajocCih sredstev se uporabijo normativi in standardi.
Namenska sredstva za pridobitev neopredmetenih sredstev in opredmetenih sredstev, prejeta
iz javno-finan¢nih virov, se ne izkazujejo kot prihodki, temve¢ povecujejo obveznosti do

virov sredstev.
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Najpomembnejse prihodke poslovanja predstavljajo:

prihodki Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport, v viSini 1.096.043,00
EUR,

prihodki ustanoviteljice Mestne obCine Maribor, v visini 72.422,00 EUR,

prihodki ustanoviteljice Mestne obCine Maribor delez za investicije v viSini
92.373,76 EUR

prihodki od najemnin v visini 10.769,98 EUR,

prihodki Zavoda za zaposlovanje — javna dela, v viSini 35.684,87 EUR,

prihodki starSev za placila prehrane in raznih dejavnosti, v visini 49.098,39 EUR,
Prihodki Zavoda za Sport za projekt Zdrav zivljenjski slog, v visini 8.125,20EUR,
Prihodki Zavoda za $olstvo, v viSini 241,00 EUR,

Prihodki od projekta SIMS, v visini 27.216,00 EUR,

Prihodki-sr za raziskovalno dejavnost, v visini 140,00 EUR,

Prihodki-od ARSKT, v visini 2.049,15 EUR,

Prihodki tekmovanje-kemija 425,00 EUR,

Prihodki projekt Erasmus+ 16.031,51 EUR.

ODHODKI obracunskega obdobja so tisti znesek stroskov, ki so nastali v obracunskem

obdobju in so raz¢lenjeni na:

poslovne odhodke: stroski materiala, stroski storitev, stroski dela in amortizacije,
finan¢ne odhodke,
druge odhodke in

prevrednotovalne poslovne odhodke.

Celotni odhodki zavoda v letu 2018 znaSajo 1.411.398,00 EUR.

Poslovni odhodki obraunskega obdobja so znesek stroSkov, nastalih v obracunskem

obdobju, ki so izkazani na ustreznih kontih skupine 46:

Stroski materiala, v viSini 131.503,00 EUR za:

zivila za pripravo obrokov v kuhinji,
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energijo,

material za tekoCe vzdrzevanje,

pisarniski material,

Cistila,

casopise, tiskovine in strokovno literaturo,

osnovno dejavnost ...

Stroski storitev, v viSini 87.842,00 EUR, so:

stroSki storitev v zvezi z opravljanjem dejavnosti (postne, telefonske, odvetniske,
racunalniske),

stroski storitev tekoCega in investicijskega vzdrzevanja ter najemnin (tekoce
vzdrzevanje racunalniske in komunikacijske opreme, vzdrzevanje racunalniSkih
programov ...),

stroski placilnega prometa, stroski za sluzbena potovanja,

stroski komunalnih in prevoznih storitev,

stroski intelektualnih storitev (svetovalne storitve, zdravstvene storitve ...), stroski
drugih storitev (storitve varovanja zgradb in prostorov, izdatki za strokovno

izobrazevanje, ¢lanarine, dimnikarska dela, stroski ¢iscenja ...).

Stroske dela opredeljuje SRS 15. Mednje uvrs¢amo:

place, ki pripadajo zaposlenim, v bruto znesku,

nadomestila pla¢, ki skladno z zakonom, kolektivho pogodbo in pogodbo o
zaposlitvi pripadajo zaposlenim za obdobje, ko ne delajo, v bruto znesku, ki
bremeni delodajalca,

dajatve in nagrade zaposlenim,

odpravnine, ki pripadajo zaposlenim, ko prenehajo delati ter

dajatve, ki se dodatno obracunavajo — torej vsa placila davkov in prispevkov ali

drugih dajatev na nastete izdatke, ki bremenijo delodajalca.

Med stroske dela Stejemo tudi:

regres za letni dopust,
povracila za prevoz na delo in z dela,

povracila za prehrano med delom,
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e jubilejne in druge nagrade,
e solidarnostne pomoci,
e odpravnine,

e povracila stroSkov volonterjem in prispevki.

Stroski dela znasajo 1.179.294,00 EUR.

V obrazcu so stroski dela razporejeni v naslednje tri podskupine:
e place in nadomestila plac, v visini 907.260,00 EUR,
e prispevki za socialno varnost delodajalcev, v visini 149.294,00 EUR,

e drugi stroski dela, v visini 122.740,00 EUR.

Stroski amortizacije so v odhodkih zavoda izkazani v visini 8.440,00 EUR.

Ostali drugi stroski, v visini 2.384,00 EUR, prikazujejo placane takse, placano nadomestilo

za stavbo zemljiSCe, €lanarine in stroske taks in pristojbin.

Rezultat poslovanja je razlika med, v obracunskem obdobju, dosezenimi prihodki in

odhodki.

Celotni prihodki obracunskega obdobja znasajo 1.414.988,00 EUR

Celotni odhodki obrac¢unskega obdobja znasajo 1.411.398,00 EUR

Presezek prihodkov 3.590,00 EUR
Davek od dohodkov - 0 EUR

Tako je ugotovljeni skupni preseZek odhodkov nad prihodki za leto 2018 v viSini
3.590,00 EUR.
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3.5 PRIHODKI IN ODHODKI DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH
DEJAVNOSTI

V skladu z drugim odstavkom 23. ¢lena Pravilnika o sestavljanju letnih porocil za proracun,
proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list, 115/02, 21/03, 134/03,
126/04, 120/07, 124/08 58/10 popr.60/10 in 104/10), sestavljamo, kot dolocCeni uporabnik,
poleg izkaza prihodkov in odhodkov doloCenih uporabnikov, Se obrazec prihodkov in
odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti.

V poslovnih knjigah vodimo po posameznih kontih lo¢eno evidenco za prihodke javne sluzbe
ter posebej evidenco za prihodke od prodaje blaga in storitev na trgu. Pri razporejanju
prihodkov na dejavnost javne sluzbe ter dejavnost prodaje blaga in storitev na trgu,
upostevamo dejansko ustvarjene prihodke, glede na pridobitev. V dejavnost storitev na trgu
zajemamo prihodke od oddajanja prostorov v najem. Iz tako ugotovljenih prihodkov letno
izra¢unavamo delez, ki odpade na prihodke javne sluzbe v vseh prihodkih in delez prihodkov

trznega dela v vseh prihodkih.
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Izkaz prihodkoy in edhodkov dolotenih uporabnikoy po vwstah dejawnosti

od 01012018 - 21122013

v EUR (oeez cEnbov)

CLENITEY PODEELIFIM NAZIY PODEKUPINE KONTON Cunakn Znesek
KONTOW ]
ADP
Prihodd in odhodid | Prihodid in odhodid
za evajanje javne: | od prodaje bisgs in
shathe shorkey na tgu
1 Z 3 4 5
A} PRIHOOK] OO POSLOVANIA [Z=1] 1.358. 151 1323
TED PRIHODOKI S0 FROOAJIE =] 1.353. 154 f0.323
PROEVOODOY IN ETORITEY
PONVELSANJIE WREDMOSTI ZALDG BEZ [ [
PROEVODDY IN NEDOKONEANE
PROEWVOOMNJE
ZMANJEAMIE WREDNDET] ZALDE BES [ [
PROEWVOCOY IN NEDOKDNEAME
PROEVOOMNJE
TEA PRIHODOK! S0 FROOAJIE BLAGA IN == [ [
MATERIALA
TEE B} FIANECHI PRIBOOKI 655 4 4
TES ) DRUGEI PRIHDCH |23 5. 753 5
£) FREVREDMOTOVALNI PDELCWNI B&T 165 1
PRIHCIOK]
del TE4 PRIHODOK! S0 FROOAJIE OENCWIH EEE [ [
EREOETEW
del TE4 ORUGI PREVREONOTOWALNI =] 165 1
POSLOWNI FRIHDOKI
09 CELOTHI FRIHCDRI 670 1,404 154 10334
E} STROSK] BLAGA, MATERLALA I [-Tal HT.EEE 1675
ETORITEWY
el 4EE NABAVIA WREOMOET PROOAMEGA 1 [ [
MATERIALA 1M BLAGA
450 ETROED MATERLALA E73 130,457 1.00E
451 ETROES STORITEY &7 37.1E5 E73
Fi ETROESD DELA 675 1470236 5.053
el 4E4 PLACE N MADDMESTILA PLALD E7E 500.275 E.5a1
el 4E4 PRIEFEVE] ZA BDCIAL ND WARMOET &7 143.15E 1.123
DELCOAJALCEY
el 4E4 DRIIE ETROEK DELA E7E 24,304 535
R =) AMORTIZACLIA L] 3.37E B4
[ Hj) REFERVACE BED o o
dES J) DR STROSH] BE1 2.36E 13
LT K} FIANCHI OOHODKI 682 15 4
4EE L} DERILIGH QOO0 BE3 EDS 5
M} PREVREONOTOWALMI POSLOVMI (=71 1256 im
del 4E5 COHODH 00 PROOAJIE OEMNDVHIH == [ [
EREOETEW
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v EUR (geez cEntovi

ELENITEV POOERUFIM MAZIY PODEHUPIE KONTOY Cunakn Znesek
KONTOY m
ADP
Prihodid In odhodid | Prihodid in odhodid
o rvajanie lsvne | od prodaje bisgs in
shethe storkey na g
el 4E5 DETALI FREVAEDNOTOIWALMI 33 1.25€ 0
POSLOWMI DOHODE
H) CELOTHI DOHODM BET 1.400.564 10834
) PREEEFEN PRIBONIDV BEE 3.550 o
P} PREBEZEN QOHOMDV ] n o
el 20 Dewek od diohodke presnih oseb E50 n o
el 20 PreseZak phodioy phrafunsiega B 3.550 o
obdobia = upofisvaniem davia od
dohodics
el 20 PreseZak ndhodkoy ohradunsiega £z r o
obdobja = upoSieveniem davim od
dohodics
Presef=x pihodioy i peednfh let, B3 r o
namenj=n pokriju odhod oy
obraCunskege cbhobia
Prihodki po vrstah dejavnosti v letu 2018 znesek
Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 10.834
Prihodki za izvajanje javne sluzbe 1.404.154
Skupaj celotni prihodki 1.414.988

.....

na dejavnost prodaje blaga in storitev na trgu. Za merilo uporabljamo letni % prihodkov, ki

jih ustvarimo z oddajanjem prostorov v uporabo zunanjim uporabnikom. V letu 2018 je bil

delez prihodkov po tem sodilu 0,7653 %.

Iz izracunanega deleza se sorazmerno upostevajo tudi vsi odhodki.

Odhodki po vrstah dejavnosti v letu 2018 znesek
Odhodki od prodaje blaga in storitev na trgu 10.834
Odhodki za izvajanje javne sluzbe 1.400.564
Skupaj celotni odhodki 1.411.398
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3.6 IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
PO NACELU DENARNEGA TOKA

Zaradi spremljanja gibanja javno-finan¢nih prihodkov in odhodkov moramo doloc¢eni
uporabniki ugotavljati in razclenjevati prihodke in odhodke po nacelu denarnega toka —
gibanja denarja. Eviden¢no izkazovanje zagotavlja podatke, ki so potrebni za spremljanje in
gibanje javno-finan¢nih sredstev na ravni drzave in ob¢ine. Po opredelitvi iz 3. ¢lena odredbe
o raz€lenjevanju prihodkov in odhodkov nacelo denarnega toka pomeni, da se prihodek
oziroma odhodek prizna, ko sta izpolnjena oba pogoja:

e poslovni dogodek, katerega posledica je izkazovanje prihodkov oziroma odhodkov

je nastal in

e denar ali njegov ustreznik je prejet, oziroma izplacan.
Podatki o odhodkih in prihodkih izkazanih na predpisanih eviden¢nih kontih niso primerljivi
s podatki izkazanimi na kontih skupine 46 — zaracunani odhodki doloc¢enih uporabnikov
enotnega kontnega nacrta in skupine 76 — zaracunani prihodki dolo¢enih uporabnikov
enotnega kontnega nacrta.
Zavod zagotavlja podatke v poslovnih knjigah na eviden¢nih kontih prihodkov in odhodkov v
naslednjih skupinah:

e 71 —nedav¢ni prihodki,

e 73 —prejete donacije,

e 74 - transferni prihodki,

e 40 - teko¢i odhodki,

e 42 —investicijski odhodki.

Izkaz prihodkov in odhodkov po denarnem toku v letu 2018 izkazuje presezek prihodkov nad
odhodki v visini 29,00 EUR.

To je presezek izraCunan po racunovodskih pravilih.

V skladu z novimi pravili smo izracunali presezek po 77. ¢lenu ZIPRS1718 (izracun presezka

po Zakonu o fiskalnem pravilu) in je sledec:

Presezek po racunovodskih pravilih minus vse obveznosti (R2+ R9) po bilanci stanja na

datum 31.12.2018 = znesek
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Izracun je = 29,00 EUR — (1.463.937 EUR)= - 1.463.908,00EUR

Kar pomeni, da po novih pravilih, torej po 77. ¢lenu ZIPRS1718 ne izkazujemo presezka.

V obrazec se vpisujejo podatki v evrih, brez centov.

lzkaz prihodkoy in edhodkoy dolocenih uporabnikoy po nacelu denamega toka

od 01.01.2018 - 231.12.2013

v EUR (or=z cenbav)

Znezsk

Tekole eto

Z

4

=

|. BKUPAL PRIHOIOK]

1.456.554

1.3E3.EEE

1. PRIHODK] Z&4 [IVAJANLIE JAVHE.
BLUIBE

1423231

1254545

A Prinodid b sredsiey jamih finsnc

1418601

1.254.515

. Prej=in sredsive b driavnega
prorafuns

1175425

1ATZAS

gl 7400

Prajats sredstys [z drimvnege ororeiune
A Pekodo pomba

1.17E.425

1.172.415

ol 7400

Prajats sresshys [z Ariavnsge nrorstune
Za Investdls

[

br. Prejeta spedsive. b obdinzidh
prorB oy

1E4.755

7i.Ian

el 74

Prej=ia sredstva Iz obifinskih proes Do
Za feknfo pombo

73.422

E3.312

el 740

Prej=ia sredstva I obifinskh proes S
Za Inveshp

53.372

4.5E3

C. Prejein sredshes i skisdoy sodninegs
Zenmroania

s 6| 8| 8f | & 88| 82| B

del 7402

Prej=is sredsben I skiadov socieinega
Zanvarovanis e bekolo poraba

411

del 7402

Prejsis sredisbyn 2 skisdov sociainsgs
Zanvarovans xs imeestolls

412

d. Prej=tn spedsie b jersmih skisdow In
agend]

rAr

el 7403

Prejsis spedicbyn 2 jwenih siklscos za
imkoln ponmiso

23,454

el 7403

Prejsis spedicbyn 2 jwenih siklscos za
Irvimatic]e

ol 7404

Prej=is spedsiva 2 Jawnih agend] za
imkoln ponmio

ol 7404

Prej=is spsdshya Iz jaenih agend] 2
Irresticle

del T40

£, Prejeta spedsive Ir prormsCuncoy I
nazioyva tuih donad]

T

T. Prej=ta spedsive e driavneps
proreiuns 2 sredshey pronstuns
Ewropske unije

41,204

B} Drugl privodk] za vajsnje dejmmost
I_mm:

4.E30

el TIZ0

Prihodid od prodaje blaga In siorfiey [z
nasiovs izvajanis javne siuZne

ol TI0Z

Prej=i= obmesil
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v EUR (orez cenbov)

CLENITEY HDMNTOW HAZTY HOMNTA Cunakn Znezek
m
AP
TekndE =i Prediodns k=in
=] T 00 Prinodicl od vdelette na dodHsku n 413 B B
dividend f=r presefioy prihodiboy nad
odhodid
del T4 Dnogl tekol prihodid & naskws lZvajania 4Z4 2.115 [
Javne siudne
T Kapkalskl prinodid L] [ [
TI0 Prej=i= donacle Iz domaih vinoy L] 2.5E9 [
T3 Prejei= donadle iz fullne AT i i
TIE Donache za cdpemed posiedic naravni ] i i
nesrel
TEE Cxinls prejais sredchin [z prorsBoms 425 [ [
Ewrapske unje
TET Prejets srsdshis od drsglh sveopskin 430 B B
Instiud)
2. PRIHOOK] O FRODWIE BLAGA N &3 3273 E3.740
ETORITEY HA TREU
del 7120 Prihodid od prodeje blaga In storfiey na 432 [ [
irgu
gl T2 Prej=i= obresil 433 [ [
el 703 Prihodid od najernein, zakupnin s drugl 4z4 #E.23E 11.07E
prihodidl od premodenis
dal TH00 Prihodid od udelette na dobiZku in 435 [ [
dkvid=nd t=r presefooy prinodooy nad
odhodid
del T4 Dinegl bekol prinodid, ki ne hajako i 435 SE.537 S2.EES
Evajania javne sulbe
1. BRIUF A CIOHCDRL Ao37 1.456.525 1.357.045
1. COHODHI 24 [EYAMNIE JANNE -] 1.456.525 1.357.045
BLLIBE
A Pinfe In drugl et mposienim L] 1.003.406 583251
gl 4000 Plade In dodaiil 440 T2E.S00 7832.052
gl 400 Regres. za l=inl dopusk 444 3E. 170 32,738
gl 4002 Powratlia In nadomesila 442 232.0E5 *400.35E
il 4003 Eredstva za delovno uspeinost 443 i 43,000
bl 4004 Eredstva za nadume delo 444 5 5
il 400 Plade za dedo nerezidenion po pogodiod 443 i i
gl 4005 Dnogl kzd atkl zapasienim 445 8.EET 4,407
B. Prispevid dejodajaicey za sociksing Ll 1643240 147.E3E
Vet
dal 40r0 Prispeyek za pokaininsks In invakdsios 44z 7E.742 T4.E77
ZaNBIOVAN)E
=] 40011 Prispayel 7o FOmyvShERD TaVANENE 445 E4.023 E3.30=
Bl 4012 Prispayel 7o Zapisiovane 430 a2 1175
=] 40013 Prispayvel Fa siarfeysio varshea 431 3.EEE 3EE
=] 40 S Premije kolekihmege dodamege 453 H1E.113 7.255
pokoininskege zavarovania, na podiagl
ZHOPZIU
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v EUR (orez cenbay)

CLENITEWY KONTDW MAZTY KONTA Comaskn Inesek
m
AOF
Tekole et Predhodn ein
. [mdatid rs bing o In sforkve o= 453 225537 220 575
vajanje jawne shote
gkl 4030 FisamiEk] in sploEnl mai=rial In shorfve 454 #33.303 TH1E.ELT
gl 4031 Posetnl mai=rial in storfe 455 5.257 E.ECC
o=l 4022 En=rgle, vods, kormomaine starfhe In 455 25214 3472
B sl e
b= 40332 Prewoenl siroikl In stortes 45T E.421 2.334
o=l 4024 |zdiafkl o shafbena pobovana 455 10053 E.7145
gl 4035 Tekols vrdri=van= 452 S.EE3 7.545
=] 403E Poskovme mal emnins in zakopsine dED 3.724 7.220
dh=l 4027 Koaznl Im o kodinine: & 2 35
Bl 4033 Davek na lzplalsn= plsl= 45T [ [
gh=l 4035 Dinagl ocperathenl cdhodkl 453 23,405 33547
= 0. Pl domeTlh obresl apsd o ]
] E. Finfln tulh obresi S ] [H]
&1 F. Bubwendle L ] [H]
#11 &, Transfed posssmezniioom in 45T v} ]
Ec:q:lu:l'ﬂnm
HE H. Transi=r neperofnim orgenizscjsm in A5E 1.525 ]
eSS BT
1= |. Crmugll teleod) domadl remesterl s ] o
A Ivesticixid odhodid 4T 57243 c.053
A0 Makup Zgredh In prosbono 471 0
Az Makup presoemih sesdshey 4TZ 0
30T Makup opreme 4TE 31,527 4.EE3
A= Makup dughh osnoynis sredshey 474 542 EZE
404 Hovogmadnjs, ekonsrukcla in 4TS C %
sdapiac=
4Z0E Imvestclisks vadrd=van|e In oDnowe 4TE 52.274 %
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PRIHODKI

Tudi pri nacelu denarnega toka smo upostevali enaka merila za delitev na javno sluzbo in

prodajo blaga in storitev na trgu, kot pri izkazu prihodkov in odhodkov dolocenih

uporabnikov po vrsti dejavnosti.

Prihodki po nacelu denarnega toka v letu 2018 znesek
Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 73.273
Prejete donacije 2.561
Drugi tekoci prihodki 2.119
Prihodki iz sredstev javnih financ 1.418.601
Prihodki skupaj 1.496.554
Skupina 71 predstavlja:

e drugi tekoci prihodki, v viSini 56.937,00 EUR,
e prihodki od najemnin, v viSini 16.336,00 EUR.

Skupina 74 predstavlja transferne prihodke, in sicer:
e prejeta sredstva iz drzavnega proraCuna, v visini 1.175.425,00 EUR,
e prejeta sredstva iz prorac¢una lokalne skupnosti, v viSini 164.795,00 EUR.
e prejeta sredstva iz javnih skladov-, v vi$ini 3.723,00 EUR,

e prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije, v viSini 41.204 ,00 EUR.

ODHODKI

Odhodki po nac¢elu denarnega toka v letu 2018 znesek
Odhodki za izvajanje javne sluzbe 1.399.282
Investicijski odhodki 97.243
Odhodki skupaj 1.496.525
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Skupina 40 predstavlja tekoce odhodke, ki zajemajo placila:
e plac in drugih izdatkov zaposlenih, v viSini 1.003.406,00 EUR,
e prispevkov delodajalcev za socialno varnost, v visini 164.320,00 EUR,

e izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe, v visini 229.627,00 EUR.

Skupina 42 predstavlja investicijske odhodke, v visini 97.243,00 EUR, ki zajemajo vsa
placila za pridobitev ali nakup opredmetenih osnovnih sredstev, to je zgradb in opreme.
Zajemajo tudi izdatke za nove gradnje, rekonstrukcije, adaptacije, investicijsko vzdrzevanje

in obnove osnovnih sredstev.

3.7 1ZKAZ RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB DOLOCENIH
UPORABNIKOV

Sestavni del izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

je tudi izkaz racuna financ¢nih terjatev in nalozb. V naSem primeru je obrazec prazen.

3.8 IZKAZ RACUNA FINANCIRANJA DOLOCENIH UPORABNIKOV

Izkaz raCuna financiranja dolo€enih uporabnikov je sestavni del prihodkov in odhodkov
dolocenih uporabnikov po nacelu denarnega toka. Izkaz vsebuje podatke o prejetih zneskih iz
najetih posojil ter podatke o odplacilih glavnic najetih posojil v obratunskem obdobju.

V naSem primeru je obrazec prazen.
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Letno poro¢ilo OS Maksa Durjave Maribor za leto 2018 bo obravnaval in sprejel Svet zavoda

na svoji seji dne 26. 2. 2019.

Maribor, 21. 2. 2019

Racunovodkinja: Ravnateljica:

Marija Vindis Jolanda FriS Lozej
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